Erfolgsfaktor im Projekt: FiUhrungskompetenz

Viele Schwierigkeiten in der Projektarbeit werden durch die sogenannten ,soft-facts” hervorge-
rufen. Damit aus den Stérungen in der Zusammenarbeit keine harte Fakten werden (z.B. Quali-
tatseinbufRen oder Zeit- bzw. Kostenlberschreitungen), sind Projektleiter in ihrer persoénlichen
Fuhrungskompetenz gefordert.

In diesem Seminar werden praktische Handlungsansatze fur die erfolgskritischen Schlissel-
situationen eines Projektes aufgezeigt und trainiert. Herausgearbeitet werden neue L&sungs-
wege fur typische Probleme in der taglichen Fihrungspraxis der Teilnehmer.

Die zentralen Themen sind:

v Der Grundstein fir den Projekterfolg wird am Start gesetzt
Mit Vereinbarungen die Erfolgsspur bahnen

v Professionelle Teamfihrung sichert den Erfolg im Team
Die Dynamik im Projektteam nutzen

v ,Weiche*“ Stolpersteine werden oft zum kritischen Pfad
Projekttypische Konflikte und Widerstande klaren

v Einflusse aus der Linie entfalten ihre besondere Wirkung
Die Balance zwischen Projekt- und Linieninteressen managen

v’ Mit Persoénlichkeit Projekte fiihren
Individuelle Starken gezielt einsetzen

» Das Inhouse- Seminar ist selbst wie ein Projekt konzipiert. Damit bringen wir die Praxis direkt
in die Schulung hinein. Fallanalysen aus der Praxis der Teilnehmer vertiefen die Seminar-
inhalte. Das Seminar bietet ein Forum fir die Weiterentwicklung des eigenen Fihrungsver-
standnisses als Projektleiter.

» Die Zielgruppe sind lhre Projekt- und Teilprojektleiter, die nach konkreten Anpackpunkten fur
ihre FUihrungsarbeit im Projekt suchen

Mehr Informationen? Rufen Sie uns an!
Referenzen geben wir gerne auf Anfrage.

Mit freundlichen Grii3en

Detlev Stabenow Lehmkaulenweg 31; 53347 Alfter
d.stabenow@itop.de
Tel.: 01776420945
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