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Lehrgang zur Vorbereitung auf die IHK-Priifung

Sie wollen beruflich und finanziell etwas erreichen? Der be-
ste Weg zu lhrem Ziel ist eine anerkannte Aufstiegsfortbil-
dung mit IHK-Abschluss! Unter den kaufmannischen Quali-
fizierungen ist die Aufstiegsfortbildung zum gepriften Bi-
lanzbuchhalter IHK fihrend. Der Arbeitsmarkt fur Bilanz-
buchhalter ist seit jeher gut. Die IHK-Prifung genieft in der
Wirtschaft einen ausgezeichneten Ruf und die Bilanzbuch-
halter spielen als betriebliche Praktiker im Rechnungswesen
der Wirtschaft eine fiihrende Rolle. Nach einer Umfrage des
Deutschen Industrie- und Handelskammertages (DIHK ,,Mit
Weiterbildung voran”, 2011) ist der Bilanzbuchhalter eine
Uberdurchschnittlich  erfolgreiche  Aufstiegsfortbildung.
Eine finanzielle Verbesserung war bei den Bilanzbuchhal-
tern mit 74,5 % die haufigste Auswirkung. Die zweithdufig-
ste Auswirkung war der berufliche Aufstieg, der von 63,3 %
der Befragten als Ergebnis der erfolgreichen Fortbildung ge-

nannt wurde.

Kompetent

Der Bilanzbuchhalter ist im Bereich des Finanz- und Rech-
nungswesens tatig. Zu seinem Aufgabenbereich gehort
die Erstellung von Bilanzen, Steuererklarungen oder Ab-
schltssen. Darlber hinaus ist er fir die Buchung aller Ge-
schaftsvorgange, die Anlagenbuchhaltung, die monatli-
che Kontenabstimmung und die Bearbeitung der OP-

Listen bis hin zur Uberwachung und Durchfiihrung des na-

Finanz- und

Rel:hnungam" '

Geprufte/r Bilanz-
buchhalter/in IHK

tionalen und internationalen Zahlungsverkehrs verant-
wortlich. Die Liquiditatsiiberwachung gehért ebenfalls da-
zu wie auch die Erstellung von Umsatzsteuervoranmel-
dungen, Monats- und Quartalsabschlissen sowie der Jah-
resabschlussrechnung als Vorlage fiir Steuerberater und
Wirtschaftsprufer.

Ideal fir Sie

Der Lehrgang ist ideal fur

Kaufleute aus dem Rechnungswesen bzw. der Buchhal-
tung oder Finanzbuchhaltung, die sich weiterqualifizie-
ren mochten, um Flhrungsaufgaben zu Gbernehmen

kaufmannische Praktiker aus allen Branchen, wie z.B.
Blrokaufleute, Industriekaufleute, Sachbearbeiter/innen
mit kaufmannischen Grundkenntnissen und mehrjahri-
ger Berufserfahrung

alle, die ohne regulare Berufsausbildung im Rechnungswe-
sen arbeiten und mehrere Jahre Berufspraxis mitbringen.

Machbar

Der angebotene Vorbereitungslehrgang erfillt grundsatz-
lich die Voraussetzungen des Aufstiegsfortbildungsforde-
rungsgesetzes (AFBG). Daher ist ein Zuschuss in Hohe von
30% zu den Lehrgangs- und Prifungsgebihren mdglich.
Der Zuschuss ist einkommensunabhangig und muss nicht
zurlickgezahlt werden. Der restliche Betrag kann zusétzlich
mit einem zinsglnstigen Darlehen gefordert werden. Wir

unterstltzen Sie bei Ihrem Forderantrag.

Kostenlose Beratung
0800 7726800
nrw@firmenservice.eso.de
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Betriebliche Praktiker im Rechnungswesen

Lehrgangsinhalte

Die Lerninhalte erstrecken sich Gber sieben Fachgebiete:

« Volks- und betriebswirtschaftliche Grundlagen

* Recht

¢ EDV, Informations- und Kommunikationstechniken

e Buchfihrung, Buchhaltungsorganisation, Jahresab-
schluss und Jahresabschlussanalyse

e Steuerrecht und betriebliche Steuerlehre

¢ Kosten- und Leistungsrechnung

e Finanzwirtschaft der Unternehmung und Planungsrech-

nung

Zulassung zur Priifung

e Sie haben mit Erfolg an der Abschlussprifung in einem
anerkannten kaufmannischen oder verwaltenden Ausbil-
dungsberuf (3 Jahre, Vollzeit) teilgenommen und kdnnen
zum Zeitpunkt der Prifung zum Bilanzbuchhalter eine
mindestens dreijahrige kaufmannische Berufspraxis vor-
weisen oder

e Sie haben einen betriebswirtschaftlichen Diplom- oder
Bachelorabschluss oder

Sie kdnnen eine mindestens sechsjdhrige kaufmannische
Berufspraxis mit dem Schwerpunkt im Finanz- und Rech-
nungswesen nachweisen

Unterrichtszeiten
Dienstags und donnerstags von 18.00 bis 21.00 Uhr und
zweimal monatlich samstags von 8.30 bis 15.30 Uhr

Lehrgangsdauer

e Beginn im Frihjahr und im Herbst.
Den genauen Starttermin erfahren Sie direkt an Ihrem
Lehrgangsort.

Der Lehrgang beinhaltet ca. 870 Unterrichtstunden in
24 Monaten (kein Unterricht wahrend der Schulferien).

Forderung und Finanzierung

Zukunft braucht Bildung — Mit Blick auf den Fachkraftebe-
darf will die Regierung zu lebenslangem Lernen motivieren
und unterstitzt tatkraftig alle Anstrengungen zur berufli-
chen Weiterbildung. Unsere Beratung zu den Forderinstru-
menten umfasst das Aufstiegsfortbildungsférderungsge-
setz (AFBG), den Bildungsscheck und die Bildungspramie.
Wir unterstitzen Sie bei lhrem Forderantrag.

Gebdhr: 24 Monatsraten a 195,00 Euro. Die IHK-Priifungs-
geblhr wird durch die IHK erhoben und ist gesondert zu

zahlen.
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