Beraterprofil

Sabine Neuhaul}

Consultant
Projektmanagement und Beratung

Aufgabenbereich aktuell Erfahrungen

e Projektkoordination und Beratung e Mehrjdhrige Erfahrung als Trainerin fir die Bereiche

« Moderation und Training interkulturelles Lernen, Teambuilding & Leadership

e Redakteurin von Printmedien im Bereich
Schileraustausch (2010/2011)

ArbeItSSChwe rpu n kte e Teamteaching und Einzelférderung als Teach-First-

Deutschland-Fellow an der Otto-Hahn-Gesamtschule

e Begleitung und Entwicklung von )
Berlin (2009/2010)

Veranderungsprojekten im Bildungsbereich
e Vorstandsmitglied fiir den Bereich Entsendung &

e Beratung von Schulen und Bildungstragern zu den i ; o ] )
Mitarbeiteraus- und -weiterbildung bei AIESEC in

Themen: .

- aulerschulische Lernorte Chemnitz (2004/2005)

- Gemeinschaftsbildung e ,Train the Trainer | & II” - Seminar, AIESEC
- Sozialkompetenzen (2005/2006)

- Veranderungen im Schulsystem
g Y o Studium der Germanistik, Organisationspsychologie &

e Konzeption und Durchfiihrung von Interkulturellen Kommunikation in Chemnitz & Tartu
Kommunikationstrainings und Interkulturellen (Estland) (M.A. 2009)
Trainings

. Arbeit hen: Deutsch und Englisch
erlebnis- und erfahrungs-orientierte Ubungen ¢ Arbeltssprachen: Ueutsch und Ehglisc

Planspiele, Rollenspiele,Simulationen

- Intercultural Anchored Inquiry nach S.Kammhuber
- Cultural Assimilator / Critical Incidents nach KO nta kt
A.Thomas p4d | partnership for development GmbH
e Konzeption und Moderation von Workshops BennauerstraRe 31, 53115 Bonn
- moderierte Diskussion Fon +49(0)228 . 98 164 - 48 | Fax +49(0)228 . 98 164 - 64

- Prdsentation, Kurzvortrag

) ) neuhauss@p-4-d.org | www.p-4-d.org
- Entspannungstechniken, Traumreisen

e Kampagnen- und Sensibilisierungsarbeit

... Shaping working culture.



