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Führen ist nicht nur eine Sache der Technik, 
sondern in erster Linie von 

• Ihrer Wirkung, 
• Ihrer Persönlichkeit und 

• Ihrer Fähigkeit mit Menschen richtig umzugehen 
abhängig. 

Entdecken und optimieren Sie in diesem Seminar 
Ihre wirklichen FÜHRUNGS-Potenziale.

Als FührungsPERSÖNLICHKEIT wirken und überzeugen.

VORNE
wird nur akzeptiert, wer Persönlichkeit zeigt

Wenn Du ein Schiff 
bauen willst, trommle nicht

die Männer zusammen,
Holz zu beschaffen,

sondern lehre sie die
Sehnsucht nach dem
endlos weiten Meer

ANTOINE DE SAINT-EXUPERY

offene
EK-Seminare
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Beschreibung:
Viele Führungskräfte sind in ihrem Verhalten zu formell, distanziert und sachlich. Dadurch wirken sie wenig greifbar und erschweren es ihren 
Mitarbeitern Respekt und Vertrauen zu entwickeln. Dies aber ist unabdingbare Voraussetzung für Loyalität und Engagement.

Zeigen Sie Persönlichkeit, werden Sie greifbar!

In diesem Seminar werden Sie sich die Fähigkeiten aneignen, die Sie in Ihrer Führungsposition und in Ihrem Leben wirklich weiter bringen:

Menschenkenntnis und die Kunst mit Anderen richtig umzugehen (sie nach ihrer Art behandeln)

Ziele:

Die Pflanze gleicht den eigensinnigen Menschen,
von denen du alles erhalten kannst,

wenn du sie nach ihrer Art behandelst.
(Goethe)

Motto: Durch Persönlichkeit als Führungskraft WIRKEN  ÜBERZEUGEN  BEGEISTERN

• Sich selbst als Führungspersönlichkeit überzeugend 
darstellen und präsentieren

• Sicheres und souveränes Auftreten in jeder Situation

• Eigene Wirkung auf andere erkennen, verstehen und 
optimiere

• Führungsqualität durch wirkliche 
Führungskommunikation

• Rhetorik, die andere mitreißt und begeistert

• Wie funktioniert effiziente Kommunikation wirklich? 
(das EFA Prinzip)

• Soziale Kompetenz als Führungsinstrument im Alltag

• Konfliktlösung / Konfliktgespräche souverän führen

• Mindselling (Andere von Ideen begeistern

• Wirkungsvolle Kommunikation durch optimale 
Sprache / Wortwahl

• Lineares Erfolgsgesetz (LEG) 

• Als Führungskraft Coach sei

Inhalte:
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Besonderheiten:
1. Die EK-Methode (ideale von Seminar + Einzelcoaching)

Diese Methode verbindet Seminar und individuelles Einzelcoaching in idealer Weise. Ihr persönliches Feedback erhalten Sie nicht nur von der 
Gruppe, sondern zusätzlich von  einem professionellen Coach unter vier Augen. Das so aufgezeigte, in Ihnen verborgene Potenzial können Sie im 
Seminar sofort umsetzen und testen. Ihre Fortschritte  werden sichtbar.
Die EK-Methode bedeutet für Sie: mehr Effektivität + Individualität + persönlichen Nutzen

2. Potenzialanalyse / Persönlichkeitsprofil
Auf Wunsch können Sie im Vorfeld eine wissenschaftlich fundierte Persönlichkeitsanalyse erstellen lassen. Sie erhalten eine klare und 
nachvollziehbare, schriftliche Auswertung mit Ihrem individuellen  Stärken- / Schwächenprofil, Motivationsfaktoren und Kommunikationsbarrieren. 
Die Ergebnisse werden in Ihrem Coaching unmittelbar berücksichtigt.  (Analysekosten: ab 175,00 EUR/ St.  zzgl. MwSt.

3. Persönliches Coaching bis 6 Monate nach dem Seminar
Ihr Entwicklungsprozess ist nach 3 Tagen nicht abgeschlossen. Darum haben Sie die Möglichkeit, ein auf das Seminar und Ihre Fähigkeiten
aufbauendes Coaching zu beanspruchen.
Stundensatz: 280,00 EUR zzgl. MwSt. und Spesen

4. 100 % Zufriedenheitsgarantie
Wenn Sie nach der Teilnahme am Seminar nicht zufrieden sind, dann erhalten Sie Ihre bezahlte Seminargebühr sofort zurück.
Ohne Wenn und Aber!

5. Pre-fair  (Offenheit, Ehrlichkeit und Vertrauen von Anfang an)
Jeder, der an seiner Persönlichkeit arbeiten und an einem EK-Seminar teilnehmen möchte, soll dies auch tun können. Wenn Sie nicht in der Lage 
sind, die Teilnahmegebühr voll zu bezahlen, dann setzen Sie sich mit uns in Verbindung, wir finden einen Weg. 
Das ist unser Pre-fair Modell.  Tel.: 08504 – 922 462 oder0700-96249696   Email. Info@ek-seminare.de 

Investition: Seminargebühr: 1.950,00 EUR  zzgl. MwSt
In der Seminargebühr sind Tagungsgetränke, Kaffeepausen, Mittagessen und persönliche Seminarunterlagen enthalten. 

Termine: 10. – 12.05.2017 17. – 19.10.2017 
Beginn 1. Tag: 10:00 Uhr Ende 3. Tag: ca. 15:00 Uhr
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die 

Teilnehmer
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+ sehr praxisorientiert,
+ Tipps und Werkzeuge, die einem wirklich 

weiterhelfen werden vermittelt,
+ hervorragende Umsetzung der Theorie in die 

Praxis,
+ kein unnötiger Ballast wird vermittelt,

+ hat sehr viel Spaß gemacht!
Zur EK-Methode:

+ sehr wertvolles, persönliches Feedback,
+ sehr gute Analyse von Persönlichkeitsstil mit 

wertvollen Tipps.
Michael R. Rüsselsheim

Seminarbewertung: Hervorragend

„Sehr kurzweilig und herausfordernd. Es ist gelungen, 
dass ich mir zum einen Fähigkeiten bewusst wurde, 

die ich an mir nicht vermutet hätte und diese 
konnten in 3 Tagen sogar noch optimiert werden. 

Für mich ein Klasse Seminar!
Die EK-Methode ist jedem zu empfehlen, da in einer 
Stunde sehr viel Klarheit verschafft werden konnte. 

Birgit ist ein Mensch, der sehr viel Vertrauen 
ausstrahlt.“

Seminarbewertung: hervorragend
Sonja Frank, mediteam Bamberg

„Super!! Das erste Seminar, aus dem ich etwas 
mitnehme. Ihr habt es geschafft, eine entspannte 

Atmosphäre zu schaffen, in der sich jeder 
entfalten konnte.“

Seminarbewertung: hervorragend
Harald Klecker, Boehringer Ingelheim

Hier können Sie dieses Seminar buchen:    
www.ek-seminare.de /  info@ek-seminare.de
Tel.: + 49 700 – 96 24 96 96 oder +49 8504 – 922 462

„Dieses Seminar hat mich wirklich weitergebracht, 
mich begeistert! Schön, dass Kommunikation so 

einfach sein kann. Der angenehme Rahmen schafft 
einen klaren Kopf. Danke & weiter so!

Danke, ich freue mich auf weitere Seminare mir 
euch.“

Björn M. Rüsselsheim
Seminarbewertung: Hervorragend

„Eine echte Bereicherung, sowohl für den 
beruflichen, als auch für den privaten Bereich! 

Die EK-Methode hat sehr deutlich mein 
Eigenbild aus externer Sicht reflektiert“

Seminarbewertung: sehr gut
Thomas Martin, Lexmark „Meine Erwartungen wurden voll erfüllt. Ich bin jedes 

Mal begeistert, wie Ihr die Seminarinhalte vermittelt.
Durch die EK-Methode habe ich erkannt, wo meine 

Stärken sind und wie ich meine Schwächen zu Stärken 
mache.“

Silke N. München
Seminarbewertung: Sehr gut

„…Super, einfach Spitze! Die 
EK-Methode war der 

Unterschied zu anderen 
Seminaren, eine deutlich 

höhere Qualität und für mich 
persönlich äußerst wertvoll“

Seminarbewertung: 
hervorragend

Jens Reipsch, e.on

„Eines der wertvollsten Seminare, 
dich ich bisher besuchte. Die 

Trainer sind absolut kompetent.
Seminarbewertung: 

hervorragend
Jirko Heide, Dr. Oetker


