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Idealismus plus Professionalitat

Stiftungen Gbernehmen immer mehr die Rolle des Impulsgebers fiir
die aktive Biirgergesellschaft. Sie férdern den Fortschritt in Berei-
chen wie Bildung, Integration, Forschung, Kultur oder Soziales. Stif-
tungen suchen dabei den Erfolg und verfolgen nicht nur die gute
Absicht.

Menschen, die in der produktiven Stiftungswelt tatig sind oder Kon-
takt zu ihr suchen, wollen meist zweierlei verkniipfen: Idealismus
und Professionalitat. Genau diese Menschen braucht der Stiftungs-
sektor auch - damit seine Unabhangigkeit zum maximalen Nutzen
fiir die Gesellschaft eingesetzt werden kann.

Vor einigen Jahren hat die EBS deshalb gemeinsam mit erfahrenen

Praktikern aus der Stiftungswelt ein berufsbegleitendes Intensivstu-
dium aufgebaut. Es leistet einen Beitrag zur Qualifizierung von Men-
schen, die in den Stiftungssektor streben oder die in ihm tatig sind.

Die Vielfalt der Teilnehmer fiihrt zu intensivem interdisziplinarem
Austausch im Studium. Jeder Jahrgang bildet eine eigene Gruppe.
Inzwischen ist ein Alumni-Netzwerk mit jahrlichem Alumni-Treffen
entstanden. Dieser Zusammenhalt ist aus Sicht der Teilnehmer fast
ebenso wichtig wie die Vermittlung der Inhalte.

Die Lehrenden sind besonders erfolgreiche und erfahrene Dozenten
aus der Stiftungswelt, die wissenschaftlichen Hintergrund mit prak-
tischer Erfahrung verbinden. Sie garantieren vielseitige und aktivie-
rende Unterrichtsmethoden. Die Leistungen aller Dozenten werden
evaluiert.

Als Erwachsene freiwillig an einer privaten Hochschule im schénen
Rheingau zu lernen und eine Gemeinschaft zu bilden, die Idealis-
mus und Professionalitat verbindet, ist ein Privileg. Ein Privileg ist
es auch, eine solche Gemeinschaft zu unterrichten.

Dr. Roland Kaehlbrandt
Vorstandsvorsitzender der Stiftung Polytechnische Gesellschaft,
Akademischer Studienleiter Intensivstudium Stiftungsmanagement



Die EBS Executive Education - Teil der EBS
Universitat fiir Wirtschaft und Recht - hat
friihzeitig die Bediirfnisse professioneller
Weiterbildung identifiziert und ist seit Jahr-
zehnten erfolgreich am Markt etabliert. Sie
geniefit einen erstklassigen Ruf durch die
optimale Verbindung von Theorie und klarer
Praxisorientierung. Ca. 6.500 Teilnehmer wer-
den jahrlich auf den Campi im Wiesbaden
und im Rheingau sowie in Firmenprogrammen
geschult. Damit gehort die EBS Executive
Education heute zu den wichtigsten Anbietern
unversitater Weiterbildung in Deutschland.

Die beiden berufsbegleitenden Intensivstu-
diengange Stiftungsmanagement und Stif-
tungsberatung leisten einen gezielten Beitrag
zur Qualifizierung von Menschen, die es in
den Stiftungssektor zieht, die in ihm tatig
sind, Stiftungen als Beratungsdienstleistung
implementieren oder sich weiterqualifizieren
méchten.

Denn seit einigen Jahren verzeichnen wir in
Deutschland einen einmaligen Aufschwung
des Stiftungssektors. Jedes Jahr werden mehr
Stiftungen gegriindet als im ganzen Jahr-
zehnt der y0-er Jahre. Stiften ist dabei nicht
mehr nur eine Angelegenheit besonders ver-
mogender Menschen. Auch kleine und mitt-
lere Stiftungen werden errichtet und arbeiten
mit gutem Erfolg an der Gestaltung des ge-
sellschaftlichen Wandels.

Das Intensivstudium Stiftungsmanagement
hat sich sehr erfolgreich etabliert. Neben
den Personen, die eine Stiftung gegriindet
haben und ihre Organisation erfolgreich vor-
antreiben, gibt es aus unserer Sicht eine
weitere Zielgruppe fiir eine hochkaratige
Weiterbildung: die Berater von potenziellen
Stiftern.

Denn Banken und freie Finanzdienstleister,
aber auch Rechtsanwdlte und Steuerberater
begleiten den Prozess schon im Vorfeld. Sie
identifizieren die Griindung einer Stiftung
als sinnvolles Gestaltungsinstrument zu
Lebzeiten oder im Rahmen der Vermodgens-
nachfolge und (ibernehmen mitunter die
Verwaltung des Stiftungsportfolios.

Daher haben wir in Ergdnzung zu den
Grundlagenmodulen, die gemeinsam mit
dem Stiftungsmanager stattfinden, zwei
fokussierte Module mit eigenem Zertifikats-
abschluss zum Stiftungsberater (EBS)
geschaffen, die den Anforderungen dieser
Gruppe genau Rechnung tragen. Der Stif-
tungsberater konzentriert sich auf den Pro-
zess der Stiftungsberatung als Geschafts-
feld, deren Konzeption und Vermarktung
sowie auf die Anlagerichtlinien und das Ver-
mdgensmanagement.

Wenn Sie den nétigen Wissensvorsprung generieren und den , kreativen Chorgeist” der
Studienteilnehmer erleben méchten, wiinschen wir Ihnen im Namen der EBS Universitat
fiir Wirtschaft und Recht und der EBS Executive Education viel Freude und Erfolg bei den
Intensivstudiengangen Stiftungsberatung und Stiftungsmanagement und begriiten Sie
herzlich in unseren Veranstaltungsraumen im Rheingau. Wir freuen uns auf Sie!

Prof. Dr. Ulric
Akademischer
EBS Executive Education

K3 b

Professor Dr. Rolf Tilmes
Stiftungslehrstuhl

Private Finance & Wealth Management
EBS Business School

EBS Executive Education
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Die Konzeption der Intensivstudiengange

Intensivstudium Stiftungsmanagement

Gemeinsame Grundmodule (2 x 3 Tage)

Stiftungen in Deutschland

Intensivstudium Stiftungsberatung

Rechtliche Grundlagen der Stiftungserrichtung und des Stiftungsmanagements

N

Vertiefung Stiftungsmanagement (2 x 3 Tage)

Marketing und Kommunikation

Wirkungsvoll Férdern: Formen und Methoden

Fundraising

Stiftungsaufsicht

Stiftungskooperationen / Moderne Stiftungsformen

Stiftungsstrategie
Organhaftung und Stiftungssteuerrecht
Workshop Stiftungsgriindung

N2

Vertiefung Stiftungsberatung (2 x 3 Tage)

Grundlagen und Prozess der Stiftungsberatung

Management des Stiftungsvermdgens

Die Stiftung als Betrieb: Stiftungsgeschaftsfiihrung

Social Business
Wirkungsmessung von Engagement
Vermdgensmanagement

NY
Abschluss: Stiftungsmanager (EBS)

Der Stiftungssektor ist ein stetig wachsen-
der Bereich mit auf’ergewdhnlichen Gestal-
tungsmoglichkeiten. Sein zunehmender
gesellschaftlicher Einfluss macht den Ein-
satz von professionellem Personal erforder-
lich, ob in beratender Funktion im Umfeld
von Stiftungen oder in den Stiftungen
selbst. Professionalisierung - das heif3t pra-
xisnahe Reflexion und angewandte Theorie.
Sie erwerben in den Intensivstudiengangen
Stiftungsmanagement und Stiftungsbera-
tung das methodische Ristzeug und ver-
tiefte Kenntnisse des Stiftungswesens, um
den stark wachsenden Bedarf an Beratung
und Management bedienen zu kénnen.

Beide Intensivstudiengdnge basieren auf
dem gemeinsamen Grundlagenstudium mit
zwei dreitagigen Modulen. Mit Stiftungen
und im Stiftungssektor navigieren lernen,
das ist Anliegen der ersten Seminareinheit.

Hier erhalten Sie eine Einfiihrung in die Stif-

tungslandschaft in Deutschland und deren
Historie sowie einen Einblick in die ver-
schiedenen Stiftungsstrategien, erfahren

Rechnungslegung und Controlling aus Sicht der Bank/des

Finanzdienstleisters
Stiftungsberatung als Geschaftsfeld: Konzeption und Ver-

marktung

weiterhin alles Relevante (ber rechtliche
und steuerliche Implikationen, Stiftungsko-
operationen und die Stiftungsaufsicht. Ein
wesentlicher Bestandteil des Grundlagen-
studiums ist das Thema der Stiftungsgrin-
dung, das lhnen in einem Workshop praxis-
nah vermittelt wird.

Auf diesen Grundlagen aufbauend folgt
dann entweder eine Vertiefung in das
Management, in den Betrieb einer Stiftung,
die zum Zertifikatsabschluss ,,Stiftungsma-
nager (EBS) fiihrt, oder eine Vertiefung in
die Beratung aus Sicht der Bank, des Ver-
mogensverwalters oder des Wealth Mana-
gers, die zum Zertifikatsabschluss ,,Stif-
tungsberater (EBS) fiihrt. Die Vertiefungs-
module verfolgen unterschiedliche Schwer-
punkte und Tatigkeitsbereiche:

® Die Ausbildung zum Stiftungmanager gibt
einen umfassenden Uberblick in die tagli-
che Stiftungsarbeit. Der Stiftungsmanager
ist aktiv in der Stiftung beschaftigt oder
will als Berater mehr iber den Wirkungs-
kreis und die Problemstellungen seiner

N2
Abschluss: Stiftungsberater (EBS)

Kunden wissen. Er fokussiert sein Wissen
auf Themen wie Geschaftsfithrung, Fun-
draising, Offentlichkeitsarbeit und Mar-
keting oder Besonderheiten von Stif-
tungs- und Projektmanagement im Non-
Profit-Bereich.

® Der Finanzdienstleister oder Vermogens-
verwalter ist an der Vermodgensanlage
oder der Vermégensverwaltung der Stif-
tung interessiert und implementiert die
Stiftung als Gestaltungsinstrument fiir
vermdgende Privatkunden und Unterneh-
mer zu Lebzeiten oder in der Vermogens-
nachfolge.

Die einzelnen Module sind so kombiniert,
dass ein nahtloses Studium beider Vertie-
fungen moglich ist, um sich so umfassend
mit Stiftungen vertraut zu machen. Nach
erfolgreich bestandenen Priifungen kénnen
Sie somit auch beide Universitatszertifikate
erwerben. Aber auch eine spatere Belegung
des ,,anderen” Vertiefungsstudiums steht
Ihnen selbstverstandlich offen.



Das Grundlagenstudium fur
Stiftungsmanager und Stiftungsberater

1. Modul

e Einfithrung in die deutsche Stiftungs-
landschaft

14.-17. Marz 2017

e Rechtliche Grundlagen der Stiftungser-
richtung und des Stiftungsmanagements

e Stiftungsaufsicht

e Stiftungskooperationen /Moderne Stif-
tungsformen

2. Modul

Stiftungsstrategie

26.-28. April 2017

Organhaftung und Stiftungssteuerrecht

Workshop Stiftungsgriindung

Einfiihrung in die deutsche Stiftungs-
landschaft

Mit Stiftungen und im Stiftungssektor navi-
gieren lernen, das ist Anliegen der ersten
Seminareinheit. An ausgewahlten Struktur-
daten und konkreten Beispielen geht es um
die Alleinstellungsmerkmale von Stiftungen
in der Gemeinniitzigkeit und um die Gréfe
des Stiftungssektors nach Zahl und Vermé-
gen der Stiftungen. Dazu gehort die Frage,
wer stiftet (nur ,die Reichen“?) und welche
Motive Stifterinnen und Stifter leiten. lhnen
werden die historischen Hintergriinde sowie
die Meilensteine der Stiftungsentwicklung
dargestellt, gemeinsam wird der Ewigkeits-
anspruch von Stiftungen durchleuchtet.
Schlieflich erarbeiten Sie an Hand von kon-
kreten Stiftungsbeispielen erste Kategorien,
um die Arbeit von Stiftungen zu verstehen.

e Rechtliche Grundlagen der Stiftungser-

richtung und des Stiftungsmanagements
Ziel der Vorlesung ist es, einen umfassen-
den Einblick in die wichtigsten rechtlichen
Rahmenbedingungen zu bekommen, um
ein Problembewusstsein fir rechtliche Fra-
gen der verschiedenen Stiftungsformen, der
Stiftungsgriindung und des Stiftungsmana-
gements zu entwickeln. Sie erarbeiten die
grundlegenden Faktoren, die bei der Wahl
der Rechtsform einer Stiftung relevant sein
konnen.

o Stiftungsaufsicht

Die Veranstaltung bietet einen praxisnahen
Uberblick iiber verschiedene Regelwerke
der Aufsichtstatigkeit. Sie erdrtern Fragen
der Stiftungsgriindung aus anwaltlicher und
behordlicher Sicht, lernen die verschiede-
nen Instrumente der Stiftungsaufsicht ken-
nen und setzen sich mit deren Anwendung
in der Praxis auseinander.

o Stiftungskooperationen / Moderne Stif-
tungsformen
Nicht immer ist der Aufwand einer eigenen
Stiftungsgriindung sinnvoll und notwendig.
Sie erortern daher die rechtlichen Rahmen-
bedingungen von Gemeinschafts- und Betei-
ligungsprojekten und erhalten einen Uber-
blick iiber die verschiedenen Ersatzformen,
um den Aufwand und den Nutzen einer Stif-
tungsgriindung beurteilen zu kénnen.

o Stiftungsstrategie

Stiftungen verfolgen bestimmte Ziele und
wollen entsprechend ihren Vorstellungen
Projekte verwirklichen. Hierzu bedarf es im
Vorfeld einer genauen strategischen Aus-
richtung. Ihnen wird nahe gebracht, wie
und warum die einzelnen Komponenten
ineinander wirken. Es wird erarbeitet, wie
konkrete und sinnvolle Stiftungsziele defi-
niert, der Bedarf analysiert und die effizien-
testen Gremien gestaltet werden. Kompo-
nenten der Wettbewerbsanalyse und Koope-
rationsmoglichkeiten werden vermittelt.

e Organhaftung und Stiftungssteuerrecht
Aus Sicht der Stiftungsmanager werden

Handlungsspielraume und notwendige Maf3-

nahmen zur Optimierung einer bestehen-
den Stiftungsorganisation dargestellt. lhnen
werden die Haftungsrisiken und Strategien
zur Haftungsminimierung erlautert.

Das Stiftungssteuerrecht hat die Grundlagen
der Korperschaft- und Gewerbesteuerbe-
freiung sowie des Spendenrechts gemein-
niitziger Stiftungen, die einschlagigen
Umsatzsteuerbefreiungstatbestande und
den Anwendungsbereich des erméafdigten
Steuersatzes zum Gegenstand.

EBS Executive Education

Stimmen
von Absolventen

»Das Intensivstudium Stiftungsmanage-
ment an der EBS vermittelt dem
Studierenden einerseits ein breites und
aktuelles Wissensfeld zum Stiftungs-
management. Andererseits ist die hohe
fach- und anwendungsspezifische
Kompetenz der Dozenten Garant fiir
eine erfolgreiche Umsetzung in der
Praxis. Ein Muss fiir alle, die sich im
WachstumsmarRkt Stiftung bewegen.«

Dr. Giinther Reimund
Vorstand, Volksbank Paderborn-
Hoxter-Detmold

»Die vielfdltigen Aspekte und Anforde-
rungen einer Stiftung sind fiir mich
Anreiz gewesen, das Intensivstudium
Stiftungsmanagement an der EBS Uni-
versitdt zu belegen.

Fernab des beruflichen Alltags und
inmitten des schonen Rheingaus finden
die Vorlesungen statt, die einen interes-
santen Einblick in die Stiftungswelt
bieten. Der regelmdflige Austausch, z.B.
durch die Kamingespriiche, ist auch
nach dem Studium eine sehr gute Mdg-
lichkeit des Erfahrungsaustauschs.«

Timo Georgi
Stellvertretender Geschdiftsflihrer,
Stiftung Kloster Eberbach

e Workshop Stiftungsgriindung

Nach einer Einflihrung in die stiftungs- und
gemeinntzigkeitsrechtlichen Grundlagen in
den vorherigen Vorlesungen dient dieser
Workshop der praxisnahen Umsetzung und
Anwendung des Erlernten. Konkrete Stif-
tungsgriindungen, auch Vorschlage aus
dem Teilnehmerkreis, werden durchgespielt.
Sie sollen auRerdem in die Lage versetzt
werden, stiftungstypische Konfliktsituatio-
nen zu beurteilen, die laufenden Stiftungs-
geschafte zu fiihren oder zu kontrollieren
sowie Risiken erkennen, managen und
minimieren zu kénnen.
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Vertiefung Stiftungsmanagement

3. Modul

e Die Stiftung als Marke

7.-9. Juni 2017

e Wirkungsvoll férdern, Formen und
Methoden

e Fundraising

4. Modul

e Die Stiftung als Betrieb / Stiftungs-
geschaftsfithrung

5.-8. Juli 2017

e Social Business

e Gesellschaftliches Engagement von
Unternehmen

e Vermogensmanagement

e Die Stiftung als Marke

Die Markenbildung einer Stiftung kann bei
der Verbreitung ihrer Projekte sehr hilfreich
sein. Dabei kann die moderne Kommunika-
tionsgesellschaft mit Ihren Medien eine
wichtige Rolle spielen. Dies gilt fiir grofse
wie fir kleine Stiftungen. Wie Stiftungen
sich diesen Prozess nutzbar machen kén-
nen, wie das Zusammenwirken von Projekt-
und Offentlichkeitsarbeit zur Qualitit der
Projekte und deren Vermittlung beitragt, ist
Thema der Veranstaltung. Im Zentrum steht
die Arbeit an konkreten Beispielen aus dem
Kreis der Teilnehmer.

e Wirkungsvoll Fordern:

Formen und Methoden
Projektforderungen unterliegen bestimmten
Grundbedingungen. Anhand praktischer Bei-
spiele werden Fordergrundsatze und Forder-
verfahren erarbeitet mit dem Ziel, die Ent-
wicklungs- und Durchfiihrungsschritte ope-
rativer Projekte zu verstehen und Forderin-
strumente sinnvoll anzuwenden. Sie erhal-
ten einen Einblick in die Férderpraxis und in
die Betreuung und Verwaltung operativer
Projekte. Ziel der Veranstaltung ist der Er-
werb der Kompetenz, durch geschickte Aus-
wahl der Methoden und Instrumente der
Forderung, die Wirkung der zur Verfigung
stehenden Mittel zu optimieren.

e Fundraising

Sie lernen Definition, Regeln und Trends
kennen. Sie erhalten einen Einblick, was
Fundraising fiir Stiftungen und den ,Dritten
Sektor” bedeutet. Wir werden lhnen ver-
schiedene Fundraising-Methoden vorstellen.
An Hand dieser Instrumente legen wir Ihnen
dar, wie Sie Spender und Stifter gewinnen
und dauerhaft an sich binden koénnen.

e Die Stiftung als Betrieb

Die Stiftung als Unternehmen unterliegt
bestimmten Anforderungen, dem auch
aufderhalb des Non-Profit-Sektors Genlige
geleistet werden muss. Es werden verschie-
dene Themenfelder und Problematiken erér-
tert, die einer ordentlichen Betriebsfiihrung
entsprechen miissen. Innerhalb von Stif-
tungsbetrieben gibt es spezielle Anforde-
rungen und Mdglichkeiten, z.B. im Bereich
Personalmanagement, deren Spezifika um-
fassend vermittelt werden. Es werden lhnen
ebenfalls verschiedene Kontrollmittel an die
Hand gegeben, mit denen effiziente Stif-
tungs- / und Geschaftsfiihrungstatigkeit
gemessen werden kann sowie Projekte kon-
trolliert werden kénnen. Sie lernen Grund-
satze des Datenschutzes und der Datensi-
cherheit kennen sowie die Moglichkeiten
der Positionierung und Anwendung der Web
2.0 Dienste.

e Social Business: Sozialunternehmen und
Stiftungen
Unternehmerische Ansatze zur Losung so-
zialer Probleme riicken verstarkt in das
Interesse von Stiftungen. Sie erhalten einen
Uberblick {iber das Phinomen des ,Social
Entrepreneurship”. Sie lernen verschiedene
Praxisbeispiele kennen und analysieren
soziale Geschaftsmodelle. Wir erarbeiten,
wie Stiftungen einen Mehrwert bei der Griin-
dung, dem Wachstum und der Verbreitung
von sozialunternehmerischen Ideen leisten
kénnen (,Mission investing“).

~

e Wirkungsmessung von Engagement

Das Ziel von Stiftungsengagement ist gesell-
schaftliche Wirkung. Doch obwohl diese
Zielsetzung sowohl Motivation als auch Legi-
timation ist, ist die konsequente Auseinan-
dersetzung mit der eigenen Wirkung im
gemeinniitzigen Sektor noch nicht Allgemein-
gut. Diese Zuriickhaltung liegt zum einen an
Angsten und Vorbehalten z.B. vor einer ,,0ko-
nomisierung”“ und zum anderen an methodi-
schen Wissensliicken. In dem Modul werden
Sie zundchst eine Einflihrung zum Thema
Wirkung erhalten. Darauf aufbauend werden
Sie an Praxisbeispielen erarbeiten, wie man
die Wirkung von gesellschaftlichen Engage-
ment auf unterschiedlichen Ebenen analy-
sieren kann. Hierbei wird herausgearbeitet,
dass die Analyse von Wirkung sowohl der
Darstellung nach Aufien als auch dem Lernen
und Weiterentwickeln dient.

e Vermdgensmanagement

Sie erhalten einen umfassenden Einblick in
die Grundlagen und Rahmenbedingungen der
Vermdgensanlage von Stiftungen. Folgende
Themenkomplexe werden besprochen: Ziele
der Vermogensanlage; stiftungs- und steuer-
rechtliche Rahmenbedingungen. Grundlagen
der Portfoliotheorie und deren praktische
Umsetzung. Managementstil und Organisa-
tion der Vermégensanlage. Erfolgskontrolle,
Berichtswesen, hausinternes Regelwerk.

’@‘ Beide Intensivstudiengange werden von drei Kaminabenden begleitet. Zu diesen

moderierten Gesprachen werden herausragende Persénlichkeiten der deutschen
Stiftungslandschaft zu Gast an der EBS sein. Diese berichten aus ihrem vielfaltigen
Erfahrungsschatz und stehen den Teilnehmern ebenfalls zu anregenden Diskus-

sionen und Gesprachen zur Verfligung.



Vertiefung Stiftungsberatung

3. Modul

e Grundlagen und Prozess der Stiftungs-
beratung

10.-12. Mai 2017

e Management des Stiftungsvermogens

4. Modul

e Rechnungslegung und Controlling aus
Sicht der Bank / des Finanzdienstleisters

21.-24. Juni 2017

o Stiftungsberatung als Geschaftsfeld:
Konzeption und Vermarktung

e Grundlagen und Prozess der
Stiftungsberatung
Aufbauend auf dem Grundlagenseminar
stellen Sie in dieser Veranstaltung den
Bezug zum Private Wealth Manangement
her, da hier die Stiftung als Gestaltungsin-
strument fiir vermogende Kunden im Fokus
steht. Beginnend mit den verschiedenen
Errichtungsanlassen einer Stiftung - zu Leb-
zeiten, im Rahmen der Vermégensnachfolge
oder im Rahmen einer Testamentsvollstrek-
kung - schwenkt der Fokus nun von der
Stiftung selbst auf die Person des Stifters.
Denn ausschlaggebend fiir die Beratungs-
dienstleistung im gehobenen Wealth Ma-
nagement sind die rechtlichen und steuer-
lichen Konsequenzen fiir die vermdgenden
Kunden. Daher werden erstmalig die steuer-
lichen Implikationen fiir den Stifter vermit-
telt sowie rechtliche Aspekte des Grund-
lagenseminars vertieft, wie z. B. das ausldn-
dische Stiftungswesen, das hinsichtlich
Asset Protection und der Auslagerung der
Haftung eine grofle Rolle fiir vermégende
Kunden spielt.

e Management des Stiftungsvermogens
Die Vorlesung vermittelt Ihnen alle Aspekte
des Vermdgensmanagements einer Stiftung
aus Sicht der Bank / des Finanzdienstleis-
ters. Nach der Vermittlung der rechtlichen
und steuerlichen Rahmenbedingungen der
Vermégensanlage und -verwaltung (Landes-
gesetze, Gemeinniitzigkeitsrecht) betrach-
ten Sie die Erfullung des jeweiligen Stif-
tungszwecks und den Vermégenserhalt von
Stiftungen. Dazu erstellen sie ein geeigne-
tes Rendite-Risiko-Profil und wenden sich
dann dem Portfoliomanagement zu, um
geeignete Anlageklassen wie Renten, Aktien
und Alternative Investments hinsichtlich
des gerade erwahnten Rendite-Risiko-Profils
zu identifizieren. Pricingmodelle fiir Stifter-
portfolien werden ebenso behandelt wie
das Thema Sanierung von Portfolien, gerade
nach der Finanzmarktkrise fast tagliches
Brot der Banken und Finanzdienstleister.
Abgerundet wird die Veranstaltung durch
einen Praxisworkshop, in dem ein Vertreter
einer Stiftung Einblick in das Vermdégensma-
nagement seiner Stiftung gibt.

e Rechnungslegung und Controlling aus

Sicht der Bank / des Finanzdienstleisters
Dieses Modul vermittelt Ihnen, die Rech-
nungslegung als ein wichtiges Instrument
zur Kontrolle und zur Fithrung der gesam-
ten Geschaftstatigkeit von Stiftungen zu
begreifen und anzuwenden. Sie werden da-
hingehend sensibilisiert, die Auswirkungen
heutiger Entscheidungen - etwa im Bereich
der Vermogensverwaltung, des Fundraisings
oder der Projektarbeit - auf kiinftige Jahres-
berichte zu bedenken.

Sie lernen, welche gemeinniitzigkeitsrecht-
lichen Besonderheiten fiir Stiftungen beach-
tet werden missen und wie diese im Rech-
nungsabschluss abgebildet werden. Anhand
von Beispielen aus der Praxis werden Sie in
die Lage versetzt, die Aussagekraft eines
Jahresberichts gerade auch vor diesem Hin-
tergrund zu beurteilen und Fehler zu ver-
meiden.

Ferner werden in diesem Modul die Aufga-
ben der Bank / des Finanzdienstleisters hin-
sichtlich des Reportings und Controllings
dargestellt. Bei dieser zusatzlichen Bera-

EBS Executive Education

tungsleistung handelt es sich um ein wich-
tiges Differenzierungsmerkmal im Wettbe-
werb um Stiftungsmandate.

Abgerundet wird die Veranstaltung durch
einen Perspektivenwechsel aufgrund eines
Abendvortrages durch den Erfahrungsbe-
richt einer Stiftung.

e Stiftungsberatung als Geschaftsfeld:
Konzeption und Vermarktung
Stiftungen sind nicht nur in der Beratung
vermdgender Kunden und Institutionen ein
wesentliches Gestaltungsinstrument, son-
dern haben fiir Banken und Finanzdienst-
leister auch geschaftsstrategische Bedeu-
tung im Rahmen der nachhaltigen Bindung
von Kundenvermégen durch Stiftungsgriin-
dungen. Geschaftsstrategisch ergeben sich
somit zwei wesentliche Eckpunkte fiir den
Anbieter, das Thema Stiftungen zu veran-
kern. Ausgehend von den rechtlichen Rah-
menbedingungen (Rechtsdienstleistungsge-
setz) lernen Sie einerseits, wie das Thema
Stiftungen strategisch als Positionierungsin-
strument, organisatorisch (Aufbau und
Ablauf) und beratungsprozessual in der
Gesamtorganisation des Wealth Manage-
ments verankert wird, welche Investitionen
notwendig sind und welche Ertragspoten-
ziale generiert werden kénnen. Andererseits
erkennen sie die Anforderungen (z. B. Infra-
struktur, Personal, Technik) an das Portfolio-
management bzw. die Vermégensverwal-
tung, um Stiftungsmandate einzuwerben
und erfolgreich langfristig betreuen zu kon-
nen. Das Modul schliefdt mit der Betrach-
tung, wie Banken, Sparkassen und Volks-
banken das Geschaftsfeld Stiftungsberatung
durch eigene Stiftungsgriindungen gestalten
konnen.
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Stimmen
von Absolventen

»Was meine Ansichten iiber den Kurs-
ablauf und den Kursinhalt betrifft, so
muss ich das Aufgebot an erstklassigen
Referenten loben. Die Vortrdge, Diskus-
sionen und Beratungen waren fiir uns,
trotz der vielfdltigen beruflichen Hinter-
griinde der Kursteilnehmer, von grofiem
Nutzen. Die Vortragsredner haben die
doch sehr vielfdltige Stifterwelt auf eine
sehr professionelle Art erldutert. Jeder
Tag war interessant, abwechslungsreich
und die Struktur des Studiengangs sinn-
voll aufgebaut. Die Gastfreundschaft der
EBS war in ihrer aufiergewdhnlichen
Herzlichkeit einmalig.«

Dr. Christina-Towa von Bismark
Vorstandsvorsitzende
european foundation advisors AG

»Stiftungen gestalten immer mehr die
Weichenstellungen unserer Gesellschaft!
Diese Arbeit ist anspruchsvoll, vielseitig
und zunehmend komplex und vernetzt.
Fiir diese verantwortungsvolle Aufgabe
braucht es qualifizierte Experten und
gute Kenntnisse der bundesweiten Stif-
tungsszene. Der Intensivstudiengang
,Stiftungsmanagement* vermittelt kom-
pakt, kompetent und konkret das not-
wendige Grundlagenwissen. Es un-
terrichten ausgewiesene Kenner ihrer
Materie. Die Konzeption des Studiengan-
ges erfdhrt stdndig eine Weiterentwick-
lung. So haben die Absolventinnen und
Absolventen die Gewdhr, mit aktuellem
Wissen und guten Kontakten sich den
Herausforderungen zu stellen.

Fiir mich war das Intensivstudium eine
grofie Bereicherung und es gab zahlrei-
che Impulse fiir neue Ideen!«

Karl-Heinz Schoon
Biirgermeister der Verbandsgemeinde
Schénenberg-Kiibelberg

Dozentenspiegel

Die Reputation des Intensivstudiums Stif-
tungsmanagement basiert zu einem grofen
Anteil auf seinen Dozenten, die wissen-
schaftlichen Hintergrund mit praktischer
Erfahrung verbinden. Sie kommen aus gro-
Ren und kleinen Stiftungen, dem Bereich
der Stiftungsberatung und -aufsicht sowie
rechts- und steuerberatenden Berufen. Sie
garantieren vielseitige und aktivierende
Unterrichtsmethoden.

Folgende Dozenten halten regelmaRig Vor-
lesungen im Intensivstudium Stiftungs-
management und im Intensivstudium Stif-
tungsberatung:

Carmen Abel
Dezernatsleiterin Stiftungsaufsicht,
Regierungsprasidium Kassel

Markus Hipp
Geschéftsfiihrender Vorstand, BMW Stiftung
Herbert Quandt, Berlin

Dr. Roland Kaehlbrandt
Vorstandsvorsitzender, Stiftung Polytech-
nische Gesellschaft, Frankfurt am Main

Henning Kley

Co-Leiter Stiftungsmanagement,
Deutsche Bank AG / Deutsche Asset &
Wealth Management, Frankfurt am Main

RA Dr. Rainer Kogel
Rechtsanwalt, Partner, Hennerkes, Kirch-
dorfer & Lorz, Stuttgart

Prof. Dr. Karin Kreutzer
Juniorprofessorin, Lehrstuhl fiir Social
Business, EBS Business School, Oestrich-
Winkel

Oliver Basu Mallick
GLS Treuhand e.V., Bochum

Rainer Maucher

Geschaftsfiihrer, Administration und Ver-
mogensmanagement, Gemeinnutzige Hertie-
Stiftung, Frankfurt am Main

RA Giinter Poniatowski
Rechtsanwalt, Poniatowski & Hanagarth,
Frankfurt am Main

Dr. Andreas M. Rickert
Vorstandsvorsitzender, PHINEO
gemeinnitzige AG, Berlin

Dr. Wolf Schmidt
Inhaber, PhiPolisConsult, Stiftungspraxis,
Dobin am See

Dr. Stefan Stolte

Mitglied der Geschaftsleitung, DSZ -
Deutsches Stiftungszentrum GmbH im
Stifterverband fiir die Deutsche Wissen-
schaft e. V., Essen

Dr. Volker Then
Leiter Centrum fiir soziale Investiton (CSI),
Ruprechts-Karls Universitét, Heidelberg

RA Dr. Georg Tolksdorf

Teamleiter Stiftungen/Stellv. Bereichsleiter
Testamentsvollstreckung, Deutsche Bank AG,
Hamburg

Friedrich-Wilhelm Uhr
Mitglied der Geschéftsleitung, Bertelsmann
Stiftung, Gitersloh

Jorg Ultsch

Ass. iur., M.A., Leiter Stiftungen & NPO
Germany, Bethmann Bank AG, Frankfurt am
Main

RA StB Thomas von Holt
Rechtsanwalt, Steuerberater, Bonn

Mark Waldmann, CEFA/CIIA
Stellvertretender Direktor, Leiter Client
Portfolio Management, Bethmann Bank AG,
Frankfurt am Main



Studienorte und
Studienphasen

Das Intensivstudium Stiftungsmanagement
findet an der EBS und im Kloster Eberbach
statt, das Intensivstudium Stiftungsbera-
tung an der EBS und im EBS Executive Edu-
cation Center in Oestrich-Winkel.

W

Die Studiengange bestehen aus mehreren
Blockphasen. Eine Blockphase umfasst
drei Tage, hinzu kommen die Zeiten fiir die
Absolvierung der Priifungsleistungen.

Ein Studientag umfasst zwischen 8 Stunden
(von 09:00 bis 17:00 Uhr) und 10 Stunden
(bis 18:45 Uhr). Erganzt werden die Inten-
sivstudiengange ferner durch je 2 Kamin-
abende.

Studiengebiihren

Intensivstudium
Stiftungs-
beratung

€ 5.350,00%

Intensivstudium
Stiftungs-
management

€ 4.700,00%

Nachtragliche
Buchung
Stiftungsberatung
fiir Stiftungs-
manager (EBS)

Nachtragliche
Buchung
Stiftungsmanage-
ment fiir Stiftungs-
berater (EBS)

€ 2.975,00*% € 2.325,00 *

* Die Leistungen sind gemaf 84
Nr. 21 a) bb) UStG von der MwsSt befreit.

In den Studiengebiihren sind die Kosten
fur Teilnehmerunterlagen, Mittagessen und
Pausenverpflegung enthalten.

Die Studiengebiihren sind in drei Teil-

zahlungen fallig:

- Inskriptionsgebiihr € 1.500,00 bei
Zulassung.

- 50 % der restlichen Studiengebiihren
zum 1. Februar.

- 50 % der restlichen Studiengebihren

EBS Executive Education

Bei gleichzeitiger Buchung der Intensiv-
studiengdnge Stiftungsmanagement und
Stiftungsberatung wird ein Rabatt von

€ 500,00 gewahrt, der mit der 3. Teilrate
verrechnet wird.

Die Studiengebiihren fiir die nachtrag-
liche Buchung des 2. Vertiefungsmoduls
sind in einer Summe bei Buchung fallig.

Fiir Absolventen des Kontaktstudiums
Finanzékonomie und des Intensiv-
studiums Estate Planning betragen die
Studiengebiihren flir das Intensiv-
studium Stiftungsberatung € 5.075,00.
Der Rabatt wird mit der 3. Teilzahlung
verrechnet.

Im Falle der Annahme des Antrags auf Zu-
lassung durch die EBS Executive Education
GmbH erhalt der Bewerber eine Buchungs-
bestatigung mit Angabe der anfallenden
Studiengebiihren und der Zahlungstermine.

Priifungsleistungen im Erstversuch sind in
den Studiengebiihren enthalten, auch der
vom Priifungsamt festgelegte erste Nach-
schreibtermin ist kostenfrei.

zum 1. April.
Kéln Kassel
N T
75 -
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Das Intensivstudium
Stiftungsmanagement
auf einen Blick

Das Intensivstudium
Stiftungsberatung
auf einen Blick

Studiengang

Intensivstudium Stiftungsmanagement

Studiengang

Intensivstudium Stiftungsberatung

Abschluss

Stiftungsmanager (EBS) Abschluss

Stiftungsberater (EBS)

Termine
der vier Module

Termine
der vier Module

® 14.-17. Marz 2017

e 26. - 28. April 2017

6. - 9. Juni 2017 (incl. Klausur am Vor-
abend)

4. - 8. Juli 2017 (incl. Abschluss-
feedback am Vorabend und Klausur

® 14.-17. Marz 2017

e 26. - 28. April 2017

® 10. - 12. Mai 2017

e 21.-24. Juni 2017 (Klausur am Samstag-
vormittag)

am Samstagvormittag) Priifungsleistungen

Priifungsleistungen

Zwei Klausuren zu verschiedenen Themen

Zwei Klausuren zu verschiedenen Themen
des Intensivstudiums

des Intensivstudiums ECTS 6 ECTS im Rahmen des Master in Wealth
Management
ECTS 6 ECTS im Rahmen des Master in Wealth
Management Kosten € 5.350,00 (die Leistungen sind gemdf
§4 Nr. 21 a) bb) UStG von der MwSt befreit)
Kosten € 4.700,00 (die Leistungen sind gemdf
84 Nr. 21 a) bb) UStG von der MwSt befreit) Zielgruppe e Freie Finanzdienstleister, Fithrungs(nach-
wuchs)krafte von Banken, Sparkassen
Zielgruppe Stifter und angehende Stifter, angehende und Finanzdienstleistungsunternehmen,
und praktizierende Stiftungsgeschafts- Private Banker und Family Offices, die
fahrer, Stiftungsreferenten, Mitarbeiter von ihre Kunden bei der Vermégensiber-
Stiftungen sowie Mitarbeiter von Finanz- tragung begleiten
dienstleistungsunternehmen und Berater e Vermogensverwalter
von Stiftungen, die das Geschaft ihres e Beratende Berufe wie Rechtsanwilte,
Kunden in allen Facetten verstehen und Steuerberater und Unternehmensberater
erfassen wollen, sowie insgesamt am Stif- e Mitarbeiter von Stiftungen sowie ins-
tungswesen Interessierte gesamt am Stiftungswesen Interessierte
Zulassungsvoraus- 1. Personen mit abgeschlossenem Hoch- Zulassungsvoraus- 1. Personen mit abgeschlossenem Hoch-
setzungen schulstudium an einer Universitat, setzungen schulstudium an einer Universitat,
Fachhochschule, Dualen Hochschule Fachhochschule, Dualen Hochschule
oder Berufs- oder Verwaltungsakademie. oder Berufs- oder Verwaltungsakademie.
2. Personen, die die fiir die Teilnahme 2. Personen, die die fiir die Teilnahme
erforderliche Eignung im Beruf oder auf erforderliche Eignung im Beruf oder auf
andere Weise erworben haben. andere Weise erworben haben.
Alle Bewerber sollen iiber die allgemeine Alle Bewerber sollen tiber die allgemeine
oder die fachgebundene Hochschulreife oder die fachgebundene Hochschulreife
oder die Fachhochschulreife verfiigen. oder die Fachhochschulreife verfiigen.
Vergleichbare auslandische Abschliisse Vergleichbare auslandische Abschliisse
werden anerkannt. Uber die Zulassung werden anerkannt. Uber die Zulassung
zum Intensivstudium entscheidet die wis- zum Intensivstudium entscheidet die wis-
senschaftliche Leitung. senschaftliche Leitung.
Ansprechpartner Ingrid Petri (Programmleitung) Ansprechpartner Prof. Dr. Rolf Tilmes (Programmleitung)

Telefon: +49 6723 8888 350
ingrid.petri@ebs.edu
www.ebs-mmi.de

Telefon: +49 6723 8888 190
rolf.tilmes@ebs.edu
www.ebs-finanzakademie.de



Master in Business
Spezialisierung
Wealth Management

Das Intensivstudium Stiftungsmanagement
und das Intensivstudium Stiftungsberatung
sind als Wahlpflichtmodule V 7 und V 8 mit
jeweils 6 ECTS (bei Belegung beider Studien-
gange 9 ECTS) im Masterstudium anrechenbar.

Dieser Master of Arts-Studiengang an der EBS
Business School ist ein berufsbegleitender
betriebswirtschaftlicher (Teilzeit-)Studiengang
mit praxisorientiertem Profil. Er greift die
Idee des lebenslangen und berufszyklusbe-
gleitenden Lernens auf und versetzt Sie vor
dem Hintergrund der Anforderungen und Ver-
anderungen in der Berufswelt in die Lage,
berufspraktische Probleme eigenstdndig zu
erkennen, Losungskonzepte mittels wissen-
schaftlicher Methoden und Instrumente zu
erarbeiten, diese in Unternehmen und Insti-
tutionen erfolgreich zu kommunizieren sowie
verantwortungsbewusst umzusetzen. Der Stu-

diengang ist in den zu erlernenden wissen-
schaftlichen Methoden anwendungsorientiert
ausgerichtet und erméglicht durch ein markt-
orientiertes Wahlpflichtfachprogramm eine
optimale Vorbereitung fiir die Weiterbildung
in einem ausgeiibten Beruf und/oder die Vor-
bereitung auf den nachsten Karriereschritt.

Der Masterstudiengang fufdt auf einem drei-
stufigen Modell: In Stufe | bietet er einen
ganzheitlichen Pflichtteil mit Basiswissen in
Private Finance und Wealth Management,
interdisziplindre Produkt- und Beratungs-
grundlagen sowie privates Finanzmanage-
ment. Darauf aufbauend kénnen in Stufe Il
die drei alternativ wahlbaren Vertiefungs-
tracks ,,Finanzplanung®, ,Vermégensnachfol-
geplanung” oder ,Kapitalmarktprodukte, Al-
ternative Investments und Portfoliomanage-
ment” belegt werden. Eine individuelle Kom-
bination der einzelnen Wahlpflichtmodule
verschiedener Vertiefungstracks ist ebenfalls
moglich.* Der Master in Business mit Spezia-
lisierung Wealth Management wird mit Stufe
Il durch einen Methodenworkshop und eine
Masterthesis abgeschlossen.

Damit kombiniert das Programm ein breites
und ganzheitlich ausgerichtetes Skill-Set mit

Master in Business (MA)

EBS Executive Education

der Vertiefung in einem frei wahlbaren Be-
reich. Die Vertiefungstracks , Finanzplanung”
und ,,Vermégensnachfolgeplanung” decken
die zentralen Beratungsfelder im Bereich
Private Banking und Wealth Management ab,
wahrend die Vertiefung der zunehmenden
Bedeutung alternativer Anlageformen und
ihrem Einsatz im Rahmen einer ganzheitli-
chen Asset Allocation gerecht wird.

Jutta Tilmes, CFP, CFEP

Phone +49 6723 8888 13
Fax
jutta.tiimes@ebs.edu

Detaillierte Informationen zum
Master in Business mit Spezialisie-
rung Wealth Management finden Sie
unter www.ebs.edu/mwm

+49 6723 8888 11

Anke Welkoborsky
Phone +49 6723 8888 195

Fax

+49 6723 8888 295

anke.welkoborsky@ebs.edu

* Die Details der einzelnen Zertifikatsprogramme
entnehmen Sie bitte den Broschiiren der verschiede-
nen Zertifikatsprogramme unter www.ebs.edu/mwm
oder www.ebs-finanzakademie.de

Spezialisierung Wealth Management

(60 ECTS)

Finanzplanung

: Strategie und Geschaftsmodell
im Wealth Management

: Financial Planning Case Studies
und Projektarbeit

Private Real Estate Management
Ruhestandsplanung

V 3:
Vi7:

Relationship Manager mit breitem
Wealth Management-Wissen

Vermdgensnachfolgeplanung

Gestaltungsmoglichkeiten und
Geschaftsmodell der privaten
Vermdgensnachfolge
Unternehmerische Vermdgens-
nachfolge, internationale Ver-
mogensnachfolge und Stiftungen
Estate Planning Case Studies
und Projektarbeit
stiftungsberater . \conierung

Stiftungsmanager von V7 und V8 werden
9 ECTS erworben

Experte fiir alle Facetten der
Vermédgensnachfolgeplanung

V4

V5

V 6:

V7
V8:

Kapitalmarktprodukte, Alternative
Investments und Portfoliomanagement

V 9
V1o0:
Vi
Via:

Vi3
V14:

V15

V 16:

Liquid Alternatives
Private Equity

Rohstoffe
Kapitalmarktprodukte
und Analyse
Portfoliomanagement
Case Studies zu Portfolio-
management und Strategien
Quantitative Investment
Analysis

Infrastruktur

Experte fiir Kapitalmarktprodukte

und qualifiziertes Portfoliomanagement

P 1: Basiswissen in Private Finance und Wealth Management
P 2: Interdisziplinare Produkt- und Beratungsgrundlagen
P 3: Privates Finanzmanagement

V 7 = Intensivstudium Stiftungsberatung / Stiftungsberater (EBS)

V 8 = Intensivstudium Stiftungsmanagement / Stiftungsmanager (EBS)

11
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Allgemeine
Geschaftsbedingungen

1 Gegenstand des Vertrages

Die vorliegenden Allgemeinen Geschaftsbedingun-
gen regeln die vertraglichen Beziehungen zwischen
der EBS Executive Education GmbH und dem Stu-
dierenden oder Seminarteilnehmer fiir die Teilnah-
me an einem Seminar, Studiengang oder Zertifi-
katsprogramm (im Folgenden ,Studiengang”). Die
Wissenschaftliche Leitung des Studiengangs liegt
beim jeweiligen Fachinstitut der EBS Universitat fiir
Wirtschaft und Recht gGmbH. Die Vertragsleistun-
gen und die Teilnahmevoraussetzungen ergeben
sich aus der Studienbroschiire des jeweiligen Stu-
diengangs (Papierform oder elektronisch im Inter-
net unter https://www.ebs.edu/weiterbildung.html)
in der bei Vertragsschluss gilltigen Fassung. Ver-
tragspartner sind die EBS Executive Education
GmbH sowie der zum Studiengang zugelassene
Teilnehmer.

2 Bewerbung

2.1 Das Angebot des Studiengangs durch die EBS
Executive Education GmbH erfolgt stets freibleibend.

2.2 Der Antrag auf Zulassung zum Studiengang
muss vom Bewerber schriftlich an das jeweilige
Fachinstitut gerichtet werden.

Dem Antrag auf Zulassung sind die nachfolgend
aufgefiihrten Unterlagen vollstandig beizufiigen:

a. Lebenslauf mit Angabe des Ausbildungsweges
und des bisherigen beruflichen Werdegangs

b. ein aktuelles Lichtbild (in digitaler Form oder
Papierform)

c.  Abschriften oder Ablichtungen der erforder-
lichen Zeugnisse

d. Begriindung des Antrags auf Zulassung zum
Studiengang

e. eine unterzeichnete und mit Datum verse-
hene Erklarung des Bewerbers, aus der sich
ergibt, dass er die ,Geschéftsbedingungen”,
die ,,Prifungsordnung” sowie die ,Studien-
gebiihren und Zahlungsbedingungen” kennt
und als Vertragsbestandteil anerkennt.

3 Zulassung

3.1 Der Wissenschaftliche Leiter des Studiengangs
entscheidet im Falle der Erfiillung der Zulassungs-
kriterien (abgeschlossenes Studium und/ oder
Berufserfahrung) im eigenen Ermessen (iber die
Zulassung des Bewerbers zum Studiengang. Im Falle
einer erforderlichen Anerkennung vergleichbarer
Qualifikationen basiert die Zulassung zum Studium
auf einer nicht anfechtbaren Entscheidung des
Zulassungsausschusses. Ein Rechtsanspruch auf
Zulassung besteht nicht. Durch Ubersendung einer
schriftlichen Zulassungsbestatigung der EBS Executi-
ve Education GmbH an den Bewerber kommt zwi-
schen diesen Beteiligten das Vertragsverhaltnis zu-
stande. Die bei der Bewerbung eingereichten Unter-
lagen gem. Ziff. 2.2 e. werden Vertragsbestandteil.
Gemeinsam mit der Zulassungsbestatigung erhalt
der zugelassene Teilnehmer die erste Gebihren-
rechnung sowie gegebenenfalls eine Ubersicht iiber
die weiteren Zahlungstermine.

3.2 Es besteht die Mdglichkeit der Anmeldung
des Teilnehmers zum Studiengang uber seinen
Arbeitgeber. In diesem Fall unterschreiben der Teil-

nehmer und sein Arbeitgeber die Anmeldung ge-
meinsam und treten gegeniiber der EBS Executive
Education GmbH gesamtschuldnerisch als Vertrags-
partner auf.

4  Zahlungsbedingungen, Verzug

4.1 Rechnungen der EBS Executive Education GmbH
werden dem Teilnehmer unter Beriicksichtigung
seiner bei der Anmeldung angegebenen Adress-
daten entweder per Email oder auf dem Postweg
zugestellt. Auf ausdriicklichen Wunsch erhdlt der
Teilnehmer stets eine Rechnung in Papierform.

4.2 Rechnungen gemaf Ziffer 4.1 sind sofort
nach Erhalt ohne Abzug zur Zahlung fallig.

4.3 Der Teilnehmer ist nur dann berechtigt, fallige
Forderungen zu mindern oder nicht zu zahlen, so-
fern die EBS Executive Education GmbH die Begriin-
dung fiir Beanstandungen akzeptiert hat. Insbe-
sondere berechtigt die nur zeitweise Teilnahme am
Programm oder das Nichterreichen des Bildungs-
ziels (etwa Nichtbestehen von Priifungen) nicht zu
einer Minderung der Vergiitung. Ferner ist das Aus-
bleiben erwarteter Zuschiisse Dritter zu den Bil-
dungsaufwendungen kein berechtigter Grund fiir
eine Zahlungsverweigerung.

4.4 Bei Nichteinhaltung einer Zahlungsfrist ist die
EBS Executive Education GmbH berechtigt, den Teil-
nehmer von dem Studiengang auszuschliefien, so-
fern sie nach Ablauf der jeweiligen Zahlungsfrist
eine angemessene Nachfrist zur Zahlung gesetzt
hat und gegenuiber dem Teilnehmer schriftlich er-
klart hat, sie werde ihn nach erfolglosem Ablauf der
Nachfrist vom Studium ausschliefien.

4.5 Bei Zahlungsverzug ist die EBS Executive Edu-
cation GmbH berechtigt, Verzugszinsen in Hohe
von 5 % p. a. iiber dem jeweils giiltigen Basiszins-
satz zu berechnen.

5 Riicktrittsrechte, Vertragsaufhebung,
Anderungen

5.1 Die EBS Executive Education GmbH ist bis

14 Tage vor Beginn des Studiengangs berechtigt,
von dem Vertrag zuriickzutreten, sofern sich bis zu
diesem Zeitpunkt eine nicht hinreichende Teilneh-
merzahl fiir den Studiengang angemeldet hat. Als
nicht hinreichend gilt grundsatzlich eine Teilneh-
merzahl von weniger als 15 Personen. Der EBS Exe-
cutive Education GmbH steht es jedoch im Einzel-
fall frei, das Programm auch mit einer geringeren
Anzahl von angemeldeten Teilnehmern durchzu-
fiihren. Hat der Teilnehmer bereits Studiengebiih-
ren an die EBS Executive Education GmbH gezahlt,
werden ihm diese in gezahlter Hohe erstattet. Wei-
tergehende Anspriiche des Teilnehmers sind aus-
geschlossen.

5.2 Ein Riicktritt seitens des Teilnehmers ist nur
bis zum ersten Veranstaltungstag moglich. Im Falle
des Riicktritts wird eine Schadenspauschale in
Hohe von 75 % der gesamten Studiengebiihren er-
hoben, wenn kein qualifizierter Ersatzteilnehmer
gefunden werden kann. Wenn es der EBS Executive
Education GmbH gelingt, den freiwerdenden Studi-
enplatz mit einem anderen qualifizierten Bewerber
zu besetzen, reduziert sich die Schadenspauschale
auf 25 % der gesamten Studiengebiihren. Die Scha-
denspauschale umfasst auch den entgangenen
Gewinn der EBS Executive Education GmbH. Die
dariiber hinaus bereits gezahlten Studiengebiihren
werden erstattet. Dem Teilnehmer steht der Nach-
weis offen, dass der EBS Executive Education GmbH
kein oder ein wesentlich geringerer Schaden ent-

standen ist. Weitergehende Anspriiche des Teilneh-
mers sind ausgeschlossen.

5.3 Nach Zulassung zum Studiengang ist das
Recht zur ordentlichen Kiindigung des Vertrages
durch den Teilnehmer ausgeschlossen. Dieses gilt
auch fir den Fall, dass die fir einen Aufenthalt am
Veranstaltungsort gegebenenfalls erforderlichen
Aufenthaltsgenehmigungen oder Visa bei den
zustandigen staatlichen Stellen nicht oder verspa-
tet erteilt werden. Dieses gilt dariiber hinaus fiir
den Fall, dass Priifungsleistungen, unabhangig
davon, ob sie Voraussetzung fiir die Teilnahme an
nachfolgenden Teilen des Studiengangs sind oder
nicht, endgiiltig nicht bestanden sein sollten, der
Teilnehmer von den gegebenenfalls folgenden Prii-
fungen ausgeschlossen und ein Titel nicht mehr
erworben werden kann. Die Vorlesungsveranstal-
tungen kdnnen weiterhin besucht werden; hier-
(iber wird eine Teilnahmebestatigung ausgestellt.
Die Verpflichtung zur Tragung der Gesamtstudien-
gebihr bleibt auf jeden Fall bestehen. Das Recht
zur aufRerordentlichen Kiindigung des Vertrages
bleibt hiervon jedoch unbertihrt.

5.4 Die EBS Executive Education GmbH kann nach
Beginn des Studiengangs nur bei Vorliegen eines
wichtigen Grundes mit sofortiger Wirkung schrift-
lich kiindigen. Eine Riickerstattung der Studienge-
bihr ist in diesem Falle ausgeschlossen. Dies gilt
insbesondere im Falle einer schuldhaften Tau-
schung im Rahmen des Bewerbungs- oder Prii-
fungsverfahrens und fiir den Fall, dass der Teilneh-
mer durch sein persénliches Verhalten (z.B. wie-
derholte Stérung des Programms, Verstof3 gegen
wesentliche vertragliche Pflichten, Abgabe unzu-
treffender Erklarungen im Zulassungsverfahren)
Anlass fiir eine solche Kiindigung gibt. Die EBS Exe-
cutive Education GmbH ist in den vorgenannten
Fallen jederzeit berechtigt, den entsprechenden
Teilnehmer vom Studiengang auszuschlieien. Sie
behalt im Falle eines durch den Teilnehmer veran-
lassten Ausschlusses ihren Anspruch auf die volle
Verglitung.

5.5 Die Wahl der eingesetzten Methoden und
Hilfsmittel obliegen der EBS Executive Education
GmbH. Geringfiigige Anderungen in den Inhalten
und der Zeitdauer des Studiengangs bleiben vorbe-
halten. Sie berechtigen den Teilnehmer nicht zur
Vertragskiindigung. Sollten Referenten ihre Teil-
nahme absagen missen, bemiiht sich die EBS Exe-
cutive Education GmbH um eine Verschiebung der
Veranstaltung oder einen geeigneten Ersatzreferen-
ten. Fir den Fall, dass wesentliche Studieninhalte
ausfallen, ermaRigt sich die Studiengebiihr antei-
lig. Eine weitergehende Haftung der EBS Executive
Education GmbH ist ausgeschlossen.

5.6 Die Wahl von Zeit und Ort der Programm-
durchfiihrung obliegt der EBS Executive Education
GmbH. Sie behalt sich vor, den angekiindigten zeit-
lichen Beginn des Programms zu dndern oder den
ort der Programmdurchfiihrung zu verlegen, falls
dies aus organisatorischen Griinden notwendig
wird. Der Teilnehmer kann innerhalb von einer Wo-
che ab Datum der Anderungsmitteilung von dem
Vertrag zuriicktreten und Riickerstattung der
bereits gezahlten Vergiitung verlangen, insoweit
ihm eine Teilnahme zu den neuen Bedingungen
aus organisatorischen Griinden nicht zumutbar ist.
Weitergehende Anspriiche des Teilnehmers sind
ausgeschlossen. Eine Verlegung des zeitlichen
Beginns um weniger als zwei Stunden sowie eine
Verlegung des Ortes innerhalb des Rhein-Main-
Gebietes berechtigt den Teilnehmer grundsatzlich
nicht zu Ricktritt oder Vertragskiindigung.



6  Widerrufsbelehrung

6.1 Dem Teilnehmer - wenn er Verbraucher und
nicht Kaufmann ist - steht das folgende Widerrufs-
recht zu:

WIDERRUFSBELEHRUNG
Widerrufsrecht

Sie haben das Recht, binnen vierzehn Tagen ohne
Angabe von Griinden diesen Vertrag zu widerrufen.
Die Widerrufsfrist betragt vierzehn Tage ab dem
Tag des Vertragsabschlusses.

Um Ihr Widerrufsrecht auszuiiben, missen Sie uns,
der EBS Executive Education GmbH, Hauptstraie 31,
65375 Oestrich-Winkel, Tel. +49 611 7102 1880, Fax
+49 611 7102 10 1880, Email: info@ee.ebs.edu mit-
tels einer eindeutigen Erklarung (z.B. ein mit der
Post versandter Brief, Telefax oder Email) ber
Ihren Entschluss, dieses Vertrag zu widerrufen, in-
formieren. Sie kénnen dafiir das beigefiigte Muster-
Widerrufsformular verwenden, das jedoch nicht
vorgeschrieben ist.

Zur Wahrung der Widerrufsfrist reicht es aus, dass
Sie die Mitteilung iiber die Ausiibung des Wider-
rufsrechts vor Ablauf der Widerrufsfrist absenden.

Folgen des Widerrufs

Wenn Sie diesen Vertrag widerrufen, haben wir
Ihnen alle Zahlungen, die wir von lhnen erhalten
haben, einschlieflich Lieferkosten (mit Ausnahme
der zusatzlichen Kosten, die sich daraus ergeben,
dass Sie eine andere Art der Lieferung als die von
uns angebotene, giinstige Standardlieferung ge-
wahlt haben) unverziiglich und spatestens inner-
halb von vierzehn Tagen ab dem Tag zuriickzu-
zahlen, an dem die Mitteilung Giber lhren Widerruf
dieses Vertrages bei uns eingegangen ist. Fiir diese

7 Urheberrechte, Nutzungsrechte

7.1 Alle Rechte, auch die der Ubersetzung, des
Nachdrucks und der Vervielfédltigung der Schu-
lungsunterlagen - auch als elektronische Doku-
mente (z.B. im PDF-Format) - und Lernprogramme,
oder von Teilen daraus, behalt sich die EBS Execu-
tive Education GmbH vor. Kein Teil der Unterlagen
darf - auch nicht auszugsweise - ohne schriftliche
Genehmigung der EBS Executive Education GmbH
vervielféltigt, verarbeitet, verandert, verbreitet,
noch sonst zur éffentlichen Wiedergabe verwendet
werden. Eine Vervielfaltigung der Unterrichtsmate-
rialien durch den Teilnehmer zu Lernzwecken im
Rahmen des Studiengangs bleibt von dem vorge-
nannten Verbot unberihrt.

7.2 In dem Studiengang wird ggf. Software einge-
setzt, die durch Urheber- und Markenrechte
geschiitzt ist. Diese Software darf weder kopiert
noch in sonstiger maschinenlesbarer Form verar-
beitet und nicht aus dem Seminarraum entfernt
werden. Zum Schutz der Systeme der EBS Executi-
ve Education GmbH diirfen Software und Dateien,
die der Teilnehmer selbst mitbringt, nur nach aus-
dricklicher Genehmigung durch die EBS Executive
Education GmbH auf den Schulungsrechnern ver-
wendet werden. Bei Zuwiderhandlungen behalt
sich die EBS Executive Education GmbH Schadens-
ersatzforderungen vor.

8  Haftung

8.1 Die EBS Executive Education GmbH haftet bei
vorsatzlich verursachten Schaden in voller Héhe.

Riickzahlung verwenden wir dasselbe Zahlungs-
mittel, das Sie bei der urspriinglichen Transaktion
eingesetzt haben, es sei denn mit lhnen wurde
ausdriicklich etwas anderes vereinbart; in keinem
Fall werden Ihnen wegen dieser Riickzahlung Ent-
gelte berechnet.

Haben Sie verlangt, dass die Dienstleistung wah-
rend der Widerrufsfrist beginnen soll, so haben
Sie uns einen angemessenen Betrag zu zahlen,
der dem Anteil der bis zu dem Zeitpunkt, zu dem
Sie uns von der Ausiibung des Widerrufsrechts
hinsichtlich dieses Vertrags unterrichten, bereits
erbrachten Dienstleistungen im Vergleich zum Ge-
samtumfang der im Vertrag vorgesehenen Dienst-
leistungen entspricht.

MUSTER-WIDERRUFSFORMULAR

(Wenn Sie den Vertrag widerrufen wollen, dann
fiillen Sie bitte dieses Formular aus und senden
Sie es zuriick.)

- An die EBS Executive Education GmbH, Haupt-
strafRe 31, 65375 Oestrich-Winkel, Tel. +49 611
7102 1880, Fax +49 611 7102 10 1880, Email:
info@ee.ebs.edu:

- Hiermit widerrufe(n) ich/wir (*) den von mir/
uns (*) abgeschlossenen Vertrag tber die Teil-
nahme an dem folgenden Studiengang:

- Bestellt am (*) / erhalten am (*):
- Name des/der Verbraucher(s):
- Anschrift des/der Verbraucher(s):

- Unterschrift des/der Verbraucher(s) (nur bei
Mitteilung auf Papier)

- Datum:

(*) Unzutreffendes streichen

Im Falle grob fahrlassig verursachter Schaden haf-
tet die EBS Executive Education GmbH hingegen
nur in Hohe des vorhersehbaren Schadens, der
durch die Sorgfaltspflicht verhindert werden soll.
Bei einfacher Fahrlassigkeit haftet die EBS Executi-
ve Education GmbH nur im Falle der Verletzung
einer so vertragswesentlichen Pflicht, dass die
Erreichung des Vertragszwecks gefahrdet ist. In
diesem Fall haftet die EBS Executive Education
GmbH gegeniiber den Teilnehmern allein auf Ersatz
des Schadens, der typisch und vorhersehbar war.
Sollte die EBS Executive Education GmbH zum Er-
satz vergeblicher Aufwendungen verpflichtet sein,
gilt das vorstehende entsprechend.

8.2 Die EBS Executive Education GmbH haftet
nicht fiir den Verlust, die Beschadigung oder den
Untergang von Sachen des Teilnehmers im Zusam-
menhang mit der Durchfiihrung des Studiengangs,
soweit dies nicht auf vorsatzliches oder grob fahr-
lassiges Verhalten der EBS Executive Education
GmbH zurilickzufihren ist.

8.3 Die EBS Executive Education GmbH haftet
nicht fiir Schaden, die durch héhere Gewalt, Auf-
ruhr, Kriegs- und Naturereignisse sowie sonstige,
von ihnen nicht zu vertretende Vorkommnisse

(z. B. streik, Aussperrung, Verkehrsstérung, Verfi-
gung in- und auslandischer staatlicher Stellen)
oder auf nicht schuldhaft verursachte, technische
Stérungen, etwa des EDV-Systems, zuriickzufiihren
sind. Als héhere Gewalt gelten auch Computerviren
oder vorsatzliche Angriffe auf EDV-Systeme durch
.Hacker”, sofern jeweils angemessene Schutzvor-
kehrungen hiergegen getroffen wurden.

EBS Executive Education

8.4 Soweit die Haftung der EBS Executive Educati-
on GmbH ausgeschlossen oder beschrankt ist, gilt
dies auch fiir ihre Angestellte, Arbeitnehmer, Ver-
treter und Erfiillungsgehilfen.

9 Datenschutz

9.1 Der Teilnehmer wird hiermit gemaf Bundes-
datenschutzgesetz davon unterrichtet, dass die
EBS Executive Education GmbH seine vollstandige
Anschrift sowie weitere auftragsspezifische Details
in maschinenlesbarer Form speichert und fiir Auf-
gaben, die sich aus dem Vertrag ergeben, maschi-
nell verarbeitet. Die EBS Executive Education GmbH
gewahrleistet die vertrauliche Behandlung dieser
Daten.

9.2 Die EBS Executive Education GmbH verpflich-
tet sich, die ihr vom Teilnehmer mitgeteilten per-
sonenbezogenen Daten, insbesondere Name,
Anschrift, Alter, Rechnungsangaben, vertraulich zu
behandeln. Sie wird durch entsprechende Maf3-
nahmen (§ 9 BDSG) und die Verpflichtung ihrer
Mitarbeiter dafiir Sorge tragen, dass diese Ver-
schwiegenheitspflicht wahrend der Laufzeit der
Inanspruchnahme von Leistungen der EBS Execu-
tive Education GmbH und nach deren Ende auf-
rechterhalten bleibt.

9.3 Die EBS Executive Education GmbH ist berech-
tigt, die personenbezogenen Daten zum Zwecke
der Beratung, Werbung und Marktforschung fiir
eigene Zwecke zu nutzen. Sofern durch den
Geschaftsbetrieb erforderlich, kann die EBS Execu-
tive Education GmbH personenbezogene Daten im
Rahmen der Auftragsdatenverarbeitung an beauf-
tragte Stellen weiterleiten. Dabei wird eine zweck-
gebundene und vertrauliche Verarbeitung gewahr-
leistet. Eine Weitergabe der personenbezogenen
Daten der Teilnehmer an Dritte, insbesondere zu
den vorgenannten Zwecken, ist ausgeschlossen,
sofern der Teilnehmer nicht dazu sein ausdriick-
liches Einverstandnis erklart.

10 Anwendbares Recht und Gerichtsstand

10.1 Diese Vereinbarung unterliegt dem Recht der
Bundesrepublik Deutschland.

10.2 Gerichtsstand fiir alle Streitigkeiten aus dem
Vertragsverhaltnis ist Wiesbaden, wenn die im
Klageweg in Anspruch zu nehmende Vertragspartei
nach Vertragsabschluss ihren Wohnsitz oder ge-
wdhnlichen Aufenthaltsort aus dem Geltungsbe-
reich der Zivilprozessordnung verlegt oder ihr
Wohnsitz oder gewdhnlicher Aufenthalt im Zeit-
punkt der Klageerhebung nicht bekannt ist. Wies-
baden ist weiter Gerichtsstand, sofern der Ver-
tragspartner der EBS Executive Education GmbH
Kaufmann oder eine Handelsgesellschaft ist.

11 Schriftform und Fortbestehen des Vertrages

11.1 Die Parteien verpflichten sich, Anderungen
und Erganzungen der Vertragsbedingungen schrift-
lich (einschlieRlich Email) zu treffen. Dieses gilt
auch fur die Schriftformerfordernis gem. dieser Zif-
fer 11 der Allgemeinen Geschaftsbedingungen.

11.2 Bei Unwirksamkeit einzelner Vertragsbestand-
teile bleibt die Fortgeltung des Vertrages im Ubri-
gen unberihrt.

11.3 Die Europdische Kommission stellt eine Platt-
form zur Online-Streitbeilegung (0S) bereit, die Sie
hier finden http://ec.europa.eu/consumers/odr/.
Verbraucher haben die Mdglichkeit, diese Plattform
fiir die Beilegung ihrer Streitigkeiten zu nutzen.

Stand: April 2016
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EBS Universitat

flr Wirtschaft und Recht
Gustav-Stresemann-Ring 3
65189 Wiesbaden
Germany

Phone +49 611 7102 00
Fax +49 611 7102 1999

info@ebs.edu
www.ebs.edu

Bitte reichen Sie folgende Unterlagen beim Market Manage-
ment Institute ein, wenn Sie sich um einen Studienplatz im
Intensivstudium Stiftungsmanagement, bzw. beim Private
Finance Institute, wenn Sie sich um einen Studienplatz im
Intensivstudium Stiftungsberatung bewerben wollen:

EBS Executive Education GmbH

Hauptstrafde 31
65375 Oestrich-Winkel

Phone +49 6723 8888 500

Bewerbungsbogen (die beiden folgenden Seiten)
Lebenslauf mit Angabe des Ausbildungsweges und

des bisherigen beruflichen Werdegangs

ein Lichtbild (PassbildgroRe, gern auch digital)

Abschriften oder Ablichtungen der erforderlichen Zeugnisse
Begriindung des Antrags auf Zulassung zum Studiengang

Fax +49 6723 8888 600

info@ee.ebs.edu
www.ebs.edu

Programmleitung Stiftungsmanagement (MMI):

Ingrid Petri
Phone +49 6723 8888 350
Fax +49 6723 3888 452

ingrid.petri@ebs.edu

www.ebs-mmi.de

Programmleitung Stiftungsberatung (PFI):

Prof. Dr. Rolf Tilmes
Phone +49 6723 8888 190
Fax +49 6723 8888 11

rolf.tilmes@ebs.edu
www.ebs-finanzakademie.de

www.ebs.edu

© April 2016 EBS Executive Education GmbH



=MMI. =PFL.

Market Management Institute Private Finance Institute

Bewerbungsbogen Intensivstudium Stiftungsmanagement

bitte einsenden an:

Market Management Institute
Ingrid Petri

Hauptstrafde 31

65375 Oestrich-Winkel

Germany

Bewerbungsbogen Intensivstudium Stiftungsberatung

bitte einsenden an:

Private Finance Institute
Prof. Dr. Rolf Tilmes
Hauptstrafde 31

65375 Oestrich-Winkel

Germany

EBS = Executive Education

[]ich beantrage die Zulassung zum
Intensivstudium Stiftungsmanagement

[ ]zzgl. 2 Module Stiftungsberatung

|:| Ich beantrage die Zulassung zum
Intensivstudium Stiftungsberatung

[ ] zzgl. 2 Module Stiftungsmanagement

Titel, Name, Vorname

Geburtsdatum und -ort

Schulbildung Allgemeine Hochschulreife Fachhochschulreife Sonstige:
Privat

Strafe, Nr.

PLZ, Ort Bundesland

Telefon Fax

Mobil E-Mail
Geschiftlich

Firma

Position Abteilung

StraBe, Nr.

PLZ, Ort Bundesland

Telefon Fax

Mobil E-Mail

Priferierte Post privat

Kontaktadresse E-Mail privat



=MMI. =PFI. EBS = Executive Education

Market Management Institute Private Finance Institute

Institutionelle Bildung

Universitat
ort Fachrichtung Abschluss Datum
Fachhochschule/
Duale Hochschule
Berufsakademie/VWA
Berufsausbildung
Sonstiges
Zuordnung des Family Officer Notar Stiftung
Arbeitgebers Freier Finanzdienstleister Privatbankhaus Versicherungsgesellschaft
Immobiliengesellschaft Rechtsanwalt Volks- und Raiffeisenbank
Kreditinstitut Steuerberater Sonstige:
Position im Unternehmen Inhaber/Geschiftsfiihrender Gesellschafter Geschaftsfithrer
Prokurist/Abteilungsleiter Mitarbeiter
Berufserfahrung . Jahre bei Aufnahme des Studiums, davon
__________________________ Jahre im Stiftungswesen
Jahre im Bereich Finanz-/Vermaégens-/Immobilien-/Versicherungsberatung
Kosteniibernahme durch den Arbeitgeber persdnlich (bitte aus versicherungstechnischen Griinden angeben)

Erklarung Hiermit bestatige ich verbindlich die Richtigkeit meiner Bewerbung auf Zulassung zum Intensivtudium Stiftungsmanagement bzw. Intensiv-
studium Stiftungsberatung. Die Geschaftsbedingungen sowie die Studiengebiihren und Zahlungsbedingungen der EBS Executive Education GmbH

habe ich zur Kenntnis genommen und erkenne sie als Vertragsbestandteil an.

Ort, Datum Unterschrift Bewerber

Falls Kosten vom Arbeitgeber iibernommen werden:

Firmenstempel Unterschrift Arbeitgeber



EBS = Executive Education

= MMI.

Market Management Institute

= PFI.

Private Finance Institute

Termine Intensivstudium
Stiftungsmanagement/
Stiftungsberatung

16. Jahrgang Stiftungsmanagement

5. Jahrgang Stiftungsberatung

Grundlagenmodule
Kick-off-Veranstaltung
Modul 1: Grundlagen

Modul 2: Grundlagen

Vertiefung Stiftungsberater

Klausur: Grundlagen fir Stiftungsberater
Modul 3: Vertiefung Stiftungsberater
Modul 4: Vertiefung Stiftungsberater

Klausur: Vertiefung Stiftungsberater

Vertiefung Stiftungsmanager

Klausur: Grundlagen fir Stiftungsmanager
Modul 3: Vertiefung Stiftungsmanager
Modul 4: Vertiefung Stiftungsmanager

Klausur: Vertiefung Stiftungsmanager

Zertifikatsverleihung

14. Marz 2017
15. - 17. Marz 2017

26. - 28. April 2017

10. Mai 2017
10. - 12. Mai 2017
21. - 23. Juni 2017

24. Juni 2017

07. Juni 2017
07. - 09. Juni 2017
05. - 07. Juli 2017

08. Juli 2017

02. September 2017
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