
Mehr Anerkennung für Personaler & Ausbilder!

AEVO-CRASH-KURS
AUSBILDUNG DER AUSBILDER IHK (VOLLZEIT)

VORBEREITUNG AUF DIE AUSBILDEREIGNUNGSPRÜFUNG

WANN STARTET DER KURS?START & UMFANG

Lernform: vollzeit

Inhalte: 4 Handlungsfelder der AEVO

Zielgruppe: Fach- und Führungskräfte

Umfang: 40 UE

Lernort: Live-Online

Preis: 395 Euro inkl. MwSt.

Start: laufend
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1 MODUL

Dienstag, 08:30 – 15:30 Uhr
Handlungsfeld 2 (8 UE)

2 MODUL

Mittwoch, 08:30 – 15:30 Uhr
Handlungsfeld 4 + 3 (8 UE)

3 MODUL

WELCHE INHALTE ERWARTEN DICH?INHALTE & TERMINE

FÜR WEN IST DIESER CRASH-KURS GEEIGNET?ZIELGRUPPE & NUTZEN

Unser AEVO-Crash-Kurs eignet sich besonders für folgende Zielgruppen:

WO FINDET DER CRASH-KURS STATT?LERNORT

Live-Online mit Dozenten in einem Online-Teammeetingraum in GoToMeeting. 

Für die Teilnahme brauchst du ein Laptop, Pad oder ein Smartphone, Micro, 

Lautsprecher (oder Headset) und eine Internetverbindung. Die Teilnahme ist 

mit und ohne Kamera möglich. Eine extra Software ist nicht erforderlich. 

ANMELDUNG

Montag, 08:30 – 15:30 Uhr
Handlungsfeld 1 (8 UE) Termine: 12.06. – 16.06.2023

2023 26.06. – 30.06.2023
11.09. – 15.09.2023
09.10. – 13.10.2023
13.11. – 17.11.2023
11.12. – 15.12.2023

Donnerstag, 08:30 – 15:30 Uhr
Handlungsfeld 3 (8 UE)

4 MODUL

Freitag, 08:30 – 15:30 Uhr
Handlungsfeld 3 (8 UE)

5 MODUL

Termine: 15.01. – 19.01.2024
2024 19.02. – 23.02.2024

18.03. – 22.03.2024
22.04. – 26.04.2024
13.05. – 17.05.2024
17.06. – 21.06.2024

▪ Fachkräfte, Abteilungsleiter:innen, Personalreferent:innen und Führungskräfte 

▪ Ausbilder:innen mit der Auflage die AEVO-Eignung nachzuweisen

▪ Fachwirt:innen und Meister:innen, die zur AEVO-Eignung verpflichtet sind

▪ Dozent:innen, die eine AEVO-Eignung vorlegen müssen
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WOZU BIST DU NACH DIESEM CRASH-KURS IN DER LAGE?LERNZIELE

Nach diesem Crash-Kurs überlässt du deinen Prüfungserfolg nicht dem Zufall, sondern 

bringst dein Fachwissen aus den vier Handlungsfeldern eindeutig auf den Punkt. Du 

erhältst eine klare Struktur, schließt Wissenslücken, analysierst aktuelle Prüfungsfragen 

richtig und entwickelst Lösungswege, die eine hohe Punktzahl garantieren. Ziel ist es, mit 

einem klaren Kopf in die Prüfung zu gehen und diese sicher zu bestehen.

WELCHE KURS-MATERIALIEN ERHÄLTST DU?LERNMATERIALIEN

Du erhältst vor Kursstart folgende Materialien:

WER SIND DIE DOZENTEN IN DIESEM CRASH-KURS?DOZENTEN

Kristina Dörr Silke Gernand

WAS MUSST DU INVESTIEREN UND WAS ERHÄLTST DU?KOSTEN

395 Euro inkl. MwSt. für alle vier Handlungsfelder, bezahlbar in einer Summe vor Kursbeginn. 

Im Anschluss an den AEVO-Online-Kurs erhältst du ein Abschlusszertifikat. 

Personalfachkauffrau (IHK)
IHK-Prüferin & Dozentin
Business-Coach (ICF)

Personalfachkauffrau (IHK)
IHK-Prüferin & Dozentin
Systemischer Coach

Andreas Schüler

Berufspädagoge (IHK)
IHK-Prüfer & Dozent
Lehrtrainer (DVNLP)

WIE KANNST DU DICH ANMELDEN?ANMELDUNG

Melde dich jetzt an! Nach einem Klick auf dem Button wirst du auf die Bestellseite 
von Digistore24 weitergeleitet, wo du den Online-Kurs bezahlen kannst. 

ANMELDUNG

▪ Das Fachbuch: „Jetzt Ausbilder werden!“ als E-Book 

▪ Zugang zur Lernplattform mit Lernvideos und Aufgabenblöcken

▪ Einen Lern- und Arbeitsplan für den Kurs und die Prüfung

▪ 175 AEVO-Prüfungsfragen und 3 x AEVO-Konzepte (Word)

Mit dem AEVO-Crash-Kurs bieten wir dir eine 

kompetente Lösung, mit der du flexibel von zu 

Hause aus lernen kannst. Durch das Live-Online-

Format bringen wir die Fachdozenten praktisch 

in dein Wohnzimmer oder dein Büro. 

Dabei musst du bei deiner Weiterbildung nicht auf 

Qualität verzichten: Die Kursmaterialien sind perfekt 

auf die Vorbereitung für deinen Ausbilderschein IHK 

bzw. HWK zugeschnitten und vermitteln dir alle 

nötigen Kompetenzen.

Neben den fachlichen Kenntnissen vermitteln wir dir auch pädagogische und methodische Fähigkeiten. Zudem 

lernst du den Einsatz von geeigneten Ausbildungsmedien, Lernaufgaben für Azubis zu entwickeln und wie du 

lernfördernde Bedingungen für Azubis schaffen kannst. Diese Kompetenzen helfen dir in deiner späteren 

Tätigkeit als Ausbilder:in auf jeden Fall weiter. Wenn du den AdA Schein machst, erhältst du zudem auch 

Hinweise und Tipps, wie du deine Auszubildenden bei Lernschwierigkeiten unterstützen kannst und 

eventuelle Konflikte im Unternehmen löst.
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