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Fach-Lehrgang
Diplom wertorientierter systemischer

Kinder & JugendCoach (CAs/iso/ICl)
Zufriedenheit, Gluck & Gesundheit far
Kinder & Jugendliche

Beschreibung Die Herausforderungen fur Eltern, Padagoglinnen und Ausbildnerinnen sind
drastisch gestiegen.
Immer mehr Kinder leiden unter Blockaden, Sorgen, empfinden Stress, werden
von Mobbing belastet oder haben schlechte Noten trotz gentigender Intelligenz.
Lern-, Prifungs-, oder Schuldngste kénnen zu Schlafstérungen und
Verhaltensauffalligkeiten (Aggressionen) fihren und in weiterer Folge das/die
Kind(er), die Familie und das Familiensystem belasten und krank machen.

Ziel Ziel ist es, das innere Gleichgewicht wieder zu fipden, Resilienz zu trainieren, sich zu
entspannen und selbstbewusst mit Situationen, Angsten und Blockaden umzugehen.
Die Prozesse und Methoden sind fur Kinder ab 7 Jahren anwendbar.

Methoden, Aufbauend auf dem ,kybernetischen Dreieck” des ,St.Galler Coaching Modell® (SCM)*

Themen Lernen Sie: Resilienz, Entspannung, Visualisierungen, Rituale, Konzentration,
Kopfkino, Fantasiereisen, Freude am Lernen, Prifungsblockaden l6sen,
Selbstbewusstsein steigern/erhéhen, bilaterale Hemispharen-Stimulation,
KurzzeitCoaching, Metapher-Arbeit, Korperarbeit, Rollenspiele.

Inhalt Beziehung aufbauen — Rollen klaren, Selbstverstandnis des Coach — die
,Kindsprache® — Klarung des Auftrags — Definition des Ziels — systemisch-
l[6sungsorientiertes Vorgehen — Fragetechnik — systemischer Einbezug der Elternteile —
Systemaufstellungen: Ziel, Problem, Wer, Ressourcentransfer, Glaubenssatzarbeit,
doppelter Future-Pace, Time-Line Arbeit, Blockaden-Ldsungstechniken,
Entspannungstraining, Metaphern, Kérperzentrierung, Submodalitaten, Arbeit mit dem
inneren Team/Teilearbeit

Zielgruppe Eltern, psychologisch Beratende, Trainerlnnen, Coachs, Therapeutinnen,
Padagoglnnen, Lehrlingsausbildnerinnen, Erzieherinnen, Tagesmuitter,
Sozialarbeiterinnen, Beratungsfachkrafte, Direktorinnen u.a.m.

Das Ausbildungskonzept ist ausgerichtet auf die Begleitung von Kindern (ab ca. 7
Jahren) und Jugendliche, sowie die Durchfiihrung von Seminaren, Kursen, Workshops.

Umfang BlockAkademien: 53 UE / Modular: 50 UE
inkl. 6 UE SuperVision

Teilnahme- Mindestalter von 24 Jahren

bedingung Erfolgreicher Abschluss des Lehrgangs

,Diplom wertorientierter systemischer Coach & Beraterin (CAS/ISO/ICI)*
www.coachakademie.ch/cub

coachakademie.ch
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Die Lehrgangs-Gruppe wird seitens Dozentln in Kleingruppen aufgeteilt, jede
Kleingruppe erarbeitet im Team die gestellte fachliche Aufgabe und prasentiert diese
der Lehrgangs-Gruppe.

Diplom:
~Wertorientierter systemischer Kinder & JugendCoach (CAS/ISO/ICI)”

Mit dieser Ausbildung erfillen Sie zudem eine der Grund-Voraussetzungen
fur die Zertifizierung nach 1SO 17024.

Detaillierte Informationen zur Zertifizierung / Diplomierung:
www.coachakademie.ch/zertifizierung

Fir detaillierte Informationen zur Entstehungs-Geschichte des ,St.Galler Coaching
Modell (SCM)®, die Struktur, Inhalte, Prozesse, Anwendungs-Felder und vielem mehr,
empfehlen wir Ihnen den Besuch der Website www.stgaller-coaching-modell.ch.

Grundsatzliche Informationen Uber die ,CTAS" finden Sie unter:
www.coachakademie.ch/qgi

Vertiefende Informationen zu uns und unseren Ausbildungen finden Sie in unserem
Katalog: www.coachakademie.ch/katalog

+ Aufbauend auf dem dreifach wissenschaftlich validierten
,St.Galler Coaching Modell (SCM)®: www.coachakademie.ch/studien

+ Evaluierung der Einzelmodule, der Gesamtausbildung und Feedbackschleifen
in die neuen Ausbildungen: www.coachakademie.ch/evaluation

+ Laufende Evaluierung der Dozentlnnen und der Didaktik

+ Feedbackschleifen Teilnehmerinnen-Dozentinnen-Prozesse-Wirkung
und Nachhaltigkeit

+ Akkreditierter Zertifizierungspartner des TUV-AUSTRIA

+ Eingebunden in die Schweizer Kantonalen Standards
und Richtlinien in der Erwachsenenbildung

+ Full-Quality-Service-System (FQSS)®: www.coachakademie.ch/fgss

Durch die Fach- und die Master-Lehrgénge, welche auf die verschiedensten
methodischen Anforderungen seitens der Kunden ausgerichtet und zugeschnitten
sind, wird die Professionalisierung und Profilierung erzielt.

Alle Ausbildungen im Uberblick: www.coachakademie.ch/ausbildungen

Uber die Ausbildungen hinaus bietet die ,CAS“ weitere Services und Betreuung an,
z.B. Consulting. Details finden Sie hier: www.coachakademie.ch/support

Als Absolventin und Absolvent des Lehrgangs mit erfolgreicher Diplomierung kénnen
Sie die Aufnahme in den CAS Coach & TrainerPool beantragen. Die Aufnahme ist
exklusiv fur Absolventinnen.

Alle Informationen dazu: www.cas-coach-trainer-pool.ch

Alle aktuellen Daten, Preise und Termine zu diesem Fach-Lehrgang finden Sie unter

www.coachakademie.ch/kjc
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