Einarbeitungscoaching fur Fihrungskrafte
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Einarbeitungscoaching fur Fihrungskrafte

Eine FUhrungskraft wird in Ihrem Unternehmen eingestellt bzw. steigt in der Unternehmenshierarchie auf und
Ubernimmt neue Aufgaben und Mitarbeiter. Gerade diese Phase ist gepragt von groRBer Unsicherheit, die zlgig
Uberwunden werden sollte. Das Agieren einer Flihrungskraft im ersten halben Jahr entscheidet dartber, wie
erfolgreich die folgende Zusammenarbeit zwischen ihr und dem Team sein wird. Damit verbunden sind auch
die Quantitat und Qualitat der gemeinsamen Arbeitsergebnisse.

Mein Angebot

Ich begleite lhre neuen Fihrungskrafte in der Einarbeitungsphase zu allen anstehenden Flihrungs- und
Selbstentwicklungsfragen. Dadurch kdnnen diese selbstreflektierter, souveraner agieren und ihr Engagement

verlauft zielgerichteter.
Zeitrahmen: 2 Stunden je nach Bedarf, jedoch mindestens alle 4 Wochen

Die Fihrungskraft beendet das Coaching, wenn sie sich fir die Herausforderungen gerustet fihlt.



