(M.A.) Erika Shishido Lohmann

Zertifizierte Trainerin & Coach - International Virtual Facilitator

Meine Lieblingshashtags sind: #remoteworking
#digitalculturelearning #interculturalvirtualwork #collaboration
#networking #agileenthusiasts

o Ich bin auf digitale Formate und F2F
spezialisiert und wende folgende
Methoden an: Micro Training — Mobiles
Learning — EDU-Scrum und Liberating
Structures.

o Mein Landerfokus ist Japan, Spanien, Peru

und Lateinamerika. gf

o Ich habe in Deutschland und Peru
Kommunikationswissenschaften und
Medien und Bildung (M.A.) mit Schwerpunkt
der Online-Didaktik studiert und als PR-
Verantwortliche in einer internationalen
Weiterbildungsorganisation gearbeitet.

o Ich habe eine langjahrige Management-
und Fiahrungserfahrung in den Bereichen
Kommunikation und Training von
Mitarbeitern in internationalen Projekten.

o Als Dozentin in der Hochschulausbildung
arbeite bzw. arbeitete ich an einigen
peruanischen und deutschen Hochschulen
zu den Themen Medien & Bildung,
Kommunikation, Marketing, Intercultural
Management & Negotiation, Interkulturelle
Psychologie und Online Learning.

o Privat entspanne ich mich beim Tanzen

(Zumba), beim Improtheater und mit \\
Fotografie sowie auf Reisen mit meinem ]
Mann.

o Ich spreche Deutsch, Englisch und
Spanisch (als Muttersprache) flielkend.

Qilvy

intercultural HR

Diversity Management in Teams 4.0

Virtuelle Fiihrung bei Unternehmen, Behorde und Institutionen

Virtual Teamwork with Japan Conergy AG.

Einfihrung in die Mediendidaktik fiir virtuelle Trainings mit

Kollegen aus China bei Hellermann Tyton.

o Internationale (virtuelle) Kommunikation und Meetings bei
Brugg AG in der Schweiz

o Digital Culture Learning fiir ein européisches Projekt in Sevilla.

0 People & Culture Integration / Cross Cultural Awarenes bei
Siemens Wind Power im Rahmen der Fusion Siemens -
Gamesa.

o Internationalisierung bei Projekten DE- Spanien und Peru

o Virtual Teams - Splended Blended Learning

O O O o

Zielorientiert, methodisch, innovativ und anpassungsfahig.
Ich schatze Werte und Identitat, schaffe verbindende
Innovationskraft und bringe die Teilnehmer in Kontakt. Ich
schaffe den Rahmen flir gemeinsame Wissenskonstruktion
und baue effektiv. Handlungskompetenz auf.

o Leaders of Learning, Online, HarvardX University - Seit April 2020.

o EDU Scrum, Live Online, Deutschland - Juni 2020.

o Digital Game Based Learning - VR and Augmented Reality, Dublin,
Irland - Mai 2019.

o Qualifizierung Beraterin Offensive Mittelstand, Hannover, Juni 2018.

o Immersion Workshop mit Keith McCandless: Grokgruppenmethode
— Liberating Structures, Hamburg, Juni 2017.

o Zertifizierung Microtrainerin - Institut Microtraining Innsbruck, Koln,
Juli 2017 - Januar 2018.

o Zertifizierung Trainer & Coach fur Interkulturelle Kompetenzen,
ARTORP, Institut an der Universitat Humboldt, Berlin, 2014 - 2015.

Erfahrung mit Learning Management Systemen (LMS).

Online Tools wie Conceptboard, Mural und Erklarvideos.

Online Videokonferenz und Live Online Seminare: Vorbereitung, Moderation
und Durchfiihrung (Edudip, Zoom, Teams, Adobe Connect und GoToMeeting).

Brugg AG - Conergy - Hellermann Tyton. - Lufthansa Technik

Senvion - Siemens Wind Power - Lineburg Universitat - INNSide Melia
Branchenerfahrung: Industrie, Bildung, Logistik, Health Care, Erneuerbare
Energie, Automotiv, Luftfahrt, IT und Verwaltung.

Erika Shishido Lohmann

ilvy Intercultural HR

Lilienstrake 11 - 20095 - Hamburg
erika.shishido@interkulturelles-coaching-hamburg.de
Tel. 040 2093 21051 - Handy. 0170 2014 374
www.interkulturelles-coaching-hamburg.de

,Emotion, Identifikation und Kénnen sind die Gestalter von Verdnderung.'
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