
KO M M U N I K A T I O N S - KO L L E G  AG
B E R A T U N G & T R A I N I N G

Internationalität:

Alle unsere Dienstleistungen erbringen wir auch in englischer und französischer Sprache.
Durch unser Tochterunternehmen Change International Ltd. in allen wesentlichen Sprachen dieser Welt.

Qualitätssicherung:

Den Dienstleistungsprozess einmal richtig durchdenken, damit alles „gleich richtig gemacht wird“.
Seit 1995 ist unser internes Projektmanagement nach DIN EN IS0 9001-2000 zertifiziert.

Werte:

Wir denken unternehmerisch. Wir leben das, was wir unseren Kunden empfehlen. Spaß bei der Arbeit ist uns ebenfalls wichtig.
Wir sind „Investor in People“.

Innovationsführer:

Unsere Trainer & Berater werden pro Jahr ca. 20 Tage weitergebildet. Große Teile davon finden auch in USA und UK statt.
So können wir für Sie immer die neuesten Trends erkennen und zur Wirkung bringen –
damit sich Ihr Unternehmen schneller entwickelt als der Wettbewerb.

Ergebnisse erzielen:

Wir arbeiten am liebsten mit den realen Herausforderungen in Ihrem Unternehmen. Die Bearbeitung echter Projekte entwickelt Ihre
Mitarbeiter am besten – und sorgt zusätzlich für einen positiven Deckungsbeitrag Ihrer Personalentwicklungsarbeit. 

Undogmatisch pragmatisch:

Pragmatisch Lösungen in die Praxis umsetzen, Prozesse beschleunigen und nachhaltig etwas verändern – das ist unsere Leidenschaft.
Wir identifizieren uns nicht mit irgendeiner spezifischen „theoretischen Denkschule“ – sondern mit Ihrem Unternehmen!

Noch mehr Aktuelles:http://www.komm-kolleg.com      International:http://www.ci-l.com

Kommunikations-Kolleg AG Beratung & Training · Villa Michels · Kölner Straße 4 · 56626 Andernach · Telefon: +49(0)2623/46933 · Fax: +49(0)2623/1833
München · Aschaffenburg · Berlin · Hamburg · Dublin/Irland · Info@komm-kolleg.com

Was es sonst noch Wissenswertes über uns gibt:

Wir helfen Ihnen, Ihre Ziele 

zu erreichen!



Das Umfeld schaffen, in dem Ihre Mitarbeiter Leistung erbringen können und wollen!

Ihre aktuelle
Situation und 

Rahmenbedingungen

Was hindert
Sie daran, noch

erfolgreicher zu sein?

Messbarer Beitrag
zum Ergebnis

Pragmatische
Konzepte

Weiterentwicklung
des Unternehmens

Organisations-
entwicklung

Personal-
entwicklung

Professionelle
Umsetzung

Ihre Vision/
Unternehmensziele/

Strategie 

 Heraus-
forderungen

des 
Wettbewerbs

Warum
Wie

Wer Sie brauchen Lösungen, die Ihrer Unternehmensstra-
tegie nachhaltig zum Erfolg verhelfen. Sie wissen,
dass es dabei in erster Linie darauf ankommt, dass
Ihre Mitarbeiter wirklich mitziehen. 

Genau darauf konzentriert sich die Kommunikations-
Kolleg AG Beratung & Training seit ihrer Gründung
im Jahr 1982.

glass made of ideas

Als Systemlieferant für strategieumsetzende Perso-
nal- und Organisationsentwicklung haben wir nicht
nur pfiffige Ideen – wir setzen sie auch konsequent,
kompetent und professionell um. Zeitnah und aus
einer Hand.
In Deutschland und weltweit.

Wir glauben daran, dass Menschen sich gerne 
verändern – aber nicht verändert werden wollen.
Ihre Persönlichkeit braucht dazu das richtige Umfeld.
Deshalb gehören für uns Personal- und Organisa-
tionsentwicklung untrennbar zusammen. Beides lässt
sich aktiv und gezielt inszenieren. Dazu braucht es
pragmatische Konzepte, die zu Ihrer Kultur passen

und sie weiterentwickeln – aber keine sozialromanti-
schen „Psychospielchen“. 

Für uns war eine Maßnahme nur dann erfolgreich,
wenn sich wirklich etwas nachhaltig verändert hat.
Wenn es sich für Sie messbar gerechnet hat.

Mit
wem

• Nur eine gute Idee/Anregung
• Eine erfolgreiche Einzelmaßnahme
• Ein professionelles Konzept
• Umsetzungsunterstützung
• Idee & Umsetzung aus einer Hand
• Eine komplette PE-/OE-Abteilung 

• Offenes Programm für PE-/OE-ler, Coaching
• Seminare, Vorträge, Workshops
• Konzepte und „Schattenberatung“
• Übernahme von Teilprojekten
• „One-Stop-Shopping“ Vollprojekte
• Management auf Zeit

Ihr Busine ss Partner für unternehmeri schen Erfolg:

Wir helfen Ihnen, 
Ihre Ziele zu 

erreichen!

Strategien 
entwickeln

Teams noch
leistungsfähiger 

machen

Instrumente
und Systeme

einführen

Prozesse
optimieren –
Performance
Improvement

Führungs- 
(Nachwuchs-)

kräfte
entwickeln

Strategien in die
Praxis umsetzen

(roll out)

PE-/OE-Coaching –
Offenes

Programm

(Interkulturelles)
Change-

Management

Was Womit
Bei spielhafte Methoden,
mit denen wir für Sie arbei ten:

Die Felder, in denen wir für Sie
etwas bewegen:

Sie brauchen: Wir haben:
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