AUFBAU-WORKSHOP

Liberating Structures ll:

INSTITUT fur Coaching
& Organisationsberatung

Interaktionsmethoden fur Entwicklung & Perspektive

LIBERATING STRUCTURES Il - DER AUFBAU-WORKSHOP
Auf vielfachen Wunsch gibt es nun fir alle, die den Basisworkshop mit dem Leitmotiv "Vertrauen &

Verbindung” absolviert haben, einen weiteren Tag prall geflllt mit Liberating Structures.

Diesmal legen wir den inhaltlichen Fokus auf “Entwicklung & Perspektive”und erkunden mit
Hilfe der Strukturen Themen wie Umgang mit Uberraschungen, persénliches Wachstum und
Perspektivwechsel in Bezug auf Anliegen. Wir erleben die Interaktionsmethoden am eigenen Leib und

Uberlegen im Debrief, wo und wie wir sie im eigenen Kontext anwenden kdnnen.

Diese Strukturen erwarten Dich im Aufbauworkshop (Anderungen vorbehalten):
Spiral Journal // Drawing Together // 4-2-1// Back-To-Back Listening // 25/10 Crowdsourcing //
Folding Spectrogram // TRIZ // Talking with Pixies // Positive Gossip //

Auch hier buchst Du das Rundum-Sorglos-Paket: Nicht Theorie, sondern praktisches Erleben und
Reflektieren stehen im Zentrum des Tages. Hier kannst Du Dein Repertoire dieser Interaktionsmethoden

fur Entwicklung & Perspektive erweitern.

UBER LIBERATING STRUCTURES Liberating Structures sind ein Repertoire aus 33+ leicht zu
lernenden und miteinander kombinierbaren Mikro-Interventionen flr die Arbeit in und mit Gruppen.
In Prasenz und virtuell. Sie sorgen fur echte und freudvolle Beteiligung aller und nutzen die Expertise
jedes einzelnen. Die Strukturen lassen sich auf jede GruppengréBe anpassen und sind open source

verflgbar. https://www.liberatingstructures.com

VORAUSSETZUNGEN Teilnahme am Einfihrungs-Seminar (VERBINDUNG SCHAFFEN MIT LIBERATING
STRUCTURES)

Du erhélst eine TEILNAHMEBESTATIGUNG, auf der die Ziele, Inhalte und die Stundenzahl

ausgewiesen sind.

ICO Institut fiir Coaching & Organisationsberatung

AUF EINEN BLICK

Umfang:

1Tag

Termin:

1. Dezember 2026

9.30 - 17.00 Uhr

Ort:

1CO, 86153 Augsburg
Teilnehmer:

mindestens 6, maximal 14
Teilnahmegebiihr:
390,— € zzgl. MwSt.
290,— € zzgl. MwsSt. fir
Selbstzahler und Non-Profit-

Organisationen

WEITERE INFOS

ICO Institut fur Coaching &
Organisationsberatung
0821-5697 5670
info@ico-online.de

Telefon:
E-Mail:

dvct

deutscher verband fiir
coaching & training e..

www.ico-online.de



IHRE TRAINERIN

JULIA VON GRUNDHERR
..baut auf viele Jahre als Kommunikationsexpertin und systemische Organisations- und Teamentwicklerin, ihre
FUhrungserfahrung - und vor allem Neugier und Interesse an Menschen und ihren Perspektiven. Sie hat Kom-
munikationswissenschaft, Soziologie und Kunstgeschichte studiert und war danach finf Jahre in Sachen kre-
ativer Markenkommunikation unterwegs, dann 10 Jahre Head of Communications im Gesundheitswesen. lhre
wachsende Faszination fur soziale Dynamiken in Unternehmen fiihrte sie zur systemischen Organisationsent-
wicklung und machte diese zu ihrem Beruf. Inzwischen ist sie freiberuflich tatig als Team-/Organisationentwick-
lerin und Begleiterin von Menschen in Organisationen. In Liberating Structures hat sie sich regelrecht verliebt,

nutzt sie taglich und bietet regelmaBig Trainings und Workshops zum Thema an.

DAS SEMINAR

Umfang: 1Tag

Termin: Dienstag, 1. Dezember 2026

Zeit: 9.30-17.00 Uhr

Ort: ICO - Institut fur Coaching und Organisationsberatung, Provinostr. 52, 86153 Ausburg

Teilnahmegebiihr:  390,— € zzgl. MwSt. /464,10 € inkl. MwSt.
290,- € zzgl. MwSt. / 345,10 € flr Selbstzahler und Non-Profit-Organisationen

(Inklusive Seminargetranke, Snacks und Teilnahmebestatigung)

PER E-MAIL AN

INFO@ICO-ONLINE.pE

Anmeldung

zum Aufbau-Workshop » Liberating Structures Il «

D JA, ich melde mich an D ErmaéBigung fiir Selbstzahler und Non-Profit-Organisationen
Vorname Nachname

Firma Rechnungs-Mail

StraBe PLZ/Ort

Mobil E-Mail:

D Ich akzeptiere die Teilnahmebedingungen und die allgemeinen Geschaftsbedingungen und bin damit einverstanden, dass meine Daten

gemaB der Datenschutzbestimmungen des ICO verarbeitet werden.

Ort/Datum/Unterschrift:

TEILNAHMEBEDINGUNGEN: Der Rechnungsbetrag wird 2 Wochen vor der Veranstaltung fallig. Im Falle der Verhinderung eines Dozenten behalt sich ICO vor einen vergleichbar
qualifizierten Dozenten mit der Durchfiihrung zu beauftragen. Stornoregelungen: Das ICO ist berechtigt, bis zu 2 Wochen vor der Veranstaltung zurickzutreten, wenn sich nicht
genligend Teilnehmer verbindlich angemeldet haben. Zahlungen des Teilnehmers werden in diesem Fall in voller Hohe erstattet. Es bestehen keine dariber hinausgehenden Anspriiche
des Teilnehmers. Der Teilnehmer ist berechtigt bis zu 3 Monaten vor Beginn des Seminars kostenlos zurlickzutreten. Erfolgt die Stornierung zwischen 3 Monaten und 6 Wochen vor
Beginn des Seminars, werden 100,- € inkl. MwSt. Bearbeitungsgebihr erhoben. Im Falle einer spateren Stornierung (< 6 Wochen bis 0 Tage) werden 90 % der Netto-Teilnahmegebihr
als Stornogebiihren erhoben. Diese Regel gilt fir den Fall, dass die angemeldete Person keine vom ICO akzeptierte Ersatzperson stellt und der Platz nicht durch einen Teilnehmer von
der Warteliste besetzt werden kann. Sonstiges: Der Veranstalter verpflichtet sich, alle Informationen, die er tber die Teilnehmer erfahrt, Dritten nicht zugénglich zu machen. Auch die
Teilnehmer binden sich an eine strikte Schweigepflicht Uber alle persénlichen Informationen.

ICO Institut fiir Coaching & Organisationsberatung www.ico-online.de



Uber uns

Seit 20 Jahren ist das ICO Institut ein etablierter Partner fir hochwertige systemische Beratung,

Weiterbildung, Coaching-Kompetenz und Begleitung in Verdnderungsprozessen. Als Ausgriindung aus
dem Lehrstuhl fiir Personalwesen (Prof. Dr. Oswald Neuberger) der Universitdt Augsburg im Jahr 2006
verbinden wir fundierte Methoden mit praxisnaher Beratung. Unser Ziel ist es, Menschen, Teams und
Organisationen gezielt dabei zu unterstltzen, ihre Ziele zu erreichen und nachhaltige Veranderungen zu

gestalten.

Unsere Schwerpunkte: Systemisches Coaching & Beratung | Workshop-Moderation | Teamentwicklung
| Change Management | Prozessbegleitung & Organisationsentwicklung | Nachhaltige Unterstitzung in

Transformationsprozessen | FiUhrungskrafte- & Personalentwicklung | Konfliktmanagement & Mediation
Als anerkanntes Lehrinstitut des dvct (Deutscher Verband fur Coaching & Training), der ECA (European
Coaching Association) und des Qualitatsrings Coaching (QRC) stehen wir fir hochste Qualitatsstandards in

unseren Aus- und Weiterbildungen.

Wir begleiten Kunden aus vielfédltigen Branchen - von sozialen Einrichtungen tUber mittelstandische

Unternehmen bis hin zu internationalen Konzernen - mit maBgeschneiderten, praxisorientierten Lésungen.

ORTOVOX

AECOM — AOK Bayern — Arag Versicherungen — AUDI — BMW AG - Bristol-Myers Squibb — Erwin Muller

Group — FC Augsburg— Gardena GmbH — Nirnberger Versicherung — Ortovox — Sasol Germany — Stadt-
sparkasse Augsburg — ROCHE Pharma AG — St. Gregor Jugendhilfe — Swiss Re Germany AG — Siemens —

Versicherungskammer Bayern — Volvo Truck — Paul Hartmann AG.

Weitere Referenzen auf Anfrage
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ICO Institut fiir Coaching & Organisationsberatung | Provinostr. 52, D-86153 Augsburg

info@ico-online.de | +49 (0) 821-5697 5670 | www.ico-online.de
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