Hanseatisches Institut

Systeme Empowern

AUSBILDUNG COACHING & MEDIATION
Der SystemEmpowerer-CoachMediator

7 A

In unserem Ausbildungskonzept erleben
COACHING BASICS

Sie SystemEmpowering - eine Kombinati-
on aus Coaching und Mediation.

Sie erlernen Systemisches Coaching von
Einzelpersonen, Paaren, Familien, Teams
und Unternehmen sowie die systemische
Mediation zur Konfliktlésung und zur
Lésung von emotionalen Verletzungen
der Systemgesetze.

Sie beginnen mit den Coaching Basics
Uber drei Module (die als Prasenz- oder
Online Veranstaltung angeboten werden),
in der drei Coachingstunden enthalten
sind.

Danach kénnen Sie die Ausbildung zum
Systemischen Coach Uber finf Prasenz-
Module anzuschlieBen, die finf Coaching-
stunden enhalt. Diese Ausbildung ist auch
Online mdglich, das Modul Empowering
und das Testival sind jedoch Prasenzver-
anstaltungen.

Wenn Sie nicht nur coachen, sondern
auch mediieren bzw. komplexe Systeme
wie Paare, Familien, Teams, Organisatio-
nen und die Nachfolge in Unternehmer-
familien und Familienunternehmen be-
gleiten wollen, absolvieren Sie die Profes-
sionalisierung zum SystemEmpowerer -
COACHMEDIATOR. Dieser Abschnitt der
Ausbildung umfasst sechs Prasenzmodule
und enthalt sechs Coachingstunden.

Um Zertifizierter Mediator nach
(ZMediatAusbV) werden zu kénnen, ist
noch das Zusatzmodul Recht & Mediation

1. Systemgesetze

® Systemgesetze beachten

® Feedback geben und nehmen

® Wahrnehmung vs Interpretation

2. Konflikt Coaching

® Systemogramm und Zeitlinie

® Systemgesetzverletzungen I6sen
® Innere Aufstellung

3. SelbstCoaching

® Unbewusstes nutzen

® Ziele kléren

® Stimmige Entscheidungen fallen

Drei Coachingstunden inkl. |
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SYSTEMISCHES COACHING

4. Empowering

® Neg. Uberzeugungen auflésen
® Umgang mit Gefiihlen

® Trauma & Pragung neu pragen

5. Genea-Methode

® Kréfte der Ahnen

® Selbstvertrauen steigern

® Interventionstechniken & Tools

6. Personlichkeitsentwicklung
® Leiden der Kriegsenkel auflésen

® Empowering der Lebensgeschichte

® GesundheitsCoaching

Zertifikat als

SYSTEMISCHER COACH

7. Fiihrungskriéfte Coaching
® Fihrungspower und Methoden
® Inneres Team

® Stress- und Zeitmanagement

8. Testival

e Auftrage kléren
® Prasentation und Feedback
® Live-Coaching und Feedback

Fiinf Coachingstunden inkl.
-
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SystemEmpowering
COACHING MEDIATION

9. Systemische Mediation

® Konfliktldsungen mit 2 Personen
® Haltung des SystemEmpowerers
® Prozesskompetenz steigern

12. Changemanagement

® Phasen von Change-Prozessen
® \Veranderungsprozesse begleiten
® Strategie, Struktur, Kultur u. SG

10. Team-Empowering

® Erfolgreiche Teamarbeit

® Eigene u. Team-Vision entwickeln
® Strategieentwicklung

11. Empowering von Gruppen
® Moderation in und mit Gruppen

® Systemgesetzverletzungen Iésen
e Auftrage und Rollenklaren

15. Zusatz: Recht & Mediation
® Rolle des Rechts & des Mediators
® Rechtliche Rahmenbedingungen

® Bedeutung Abschlussvereinbarung

13. Unternehmensnachfolge
® Zukunftssicherung

® Vier Schritte der HI-Methode

® Integrale Unternehmensnachfolge

14. Testival

® Prasentation und schriftl. Prifung
® Live-Mediation und Feedback

® Live-Coaching und Feedback

Sechs Coachingstunden inkl.

Zertifikat als
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