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Konflikte bearbeiten

Konflikte können die Arbeit voranbringen und Leistungen steigern. Schwelende Konflikte allerdings behindern 
nicht nur die Aufgabenerfüllung, sondern lähmen die Mitarbeiter und vergiften die Atmosphäre.

Mein Angebot

Der Praxiszirkel richtet sich an Führungskräfte und Mitarbeiter, die Lösungsanregungen für eigene aktuelle 
Konfliktfälle aus ihrer persönlichen oder Arbeitspraxis suchen. Sie haben hier die Zeit, sich intensiv mit eigenen 
Befindlichkeiten auseinanderzusetzen und die Möglichkeit, sich mit Anderen darüber austauschen. Mit einer 
professionellen Begleitung werden konkrete Lösungsansätze erarbeiten. Mögliche Handlungsoptionen für die 
Praxis vermindern den erlebten Stress und machen beweglicher im eigenen Handeln. Unnötige 
Reibungsverluste werden minimiert.

Teilnehmer: max. 6 pro Trainer

Zeitrahmen: 2 – 4  Tage (Das Format kann je nach Bedarf variiert werden.)

Option: Die Teilnehmer können bei Bedarf ein persönliches Coaching oder eine Mediation vereinbaren.


