
 
 

 

 
Birte Rönck  

Die 1974 geborene Diplom Pädagogin und Master of Arts im Bereich Personal- und 

Organisationsentwicklung ist seit über 18 Jahren als Trainerin und Coach im Bereich 

Personalentwicklung und Organisationsentwicklung tätig. Frau Rönck ist eine „Macherin“ durch und 

durch. So war sie bereits während Ihres ersten Studiums bei einem Automobilzulieferer tätig (im 

Empfang und später im Abrechnungswesen). Ebenfalls war sie langjährig im Restaurant 

nebenberuflich tätig und in Moderationsunternehmen sowie in einer Unternehmensberatung. 

Zudem war Frau Rönck nebenberuflich mehr als vier Jahre an der FH Nordhessen als 

Lehrbeauftragte für die Fächer Qualitätsmanagement und Methodik/ Didaktik tätig. So hat sie 

neben ihren Ausbildungen genügend Praxiserfahrungen in den unterschiedlichsten Gebieten 

sammeln können. Seit mehreren Jahren hat Frau Rönck vier Mitarbeitende und einer Trainerstamm 

von etwa 10 Trainern und bietet damit auch selbst genügend Führungserfahrung.  

 

Einige Seminar- und Coachingschwerpunktthemen: 

 Sämtliche Führungsthemen 

 Teamtraining und – entwicklung 

 Konfliktmanagement & Mediation 

 Rhetorik und Präsentationstechniken (auch Argumentation und Verhandlungen führen) 

 Querdenken – Design Thinking 

 Zeit- und Selbstmanagement mit Achtsamkeit 

 Moderation und Besprechungsmanagement 

 Kundenorientierung & herausfordernde Gesprächssituationen konstruktiv lösen 

Ausbildungen: 

 Diplom Pädagogin (Erwachsenenbildung, Psychologie, Soziologie: mündliche Diplomprüfung im Bereich Coaching und Mediation) 

 Master of Arts (Personalentwicklung und Organisationsentwicklung) 

 QM Beauftragte im Bildungsmanagement 

 Fachauditorin im Bildungsmanagement 

 Ropes Course Trainerin 

Kurzprofil | Birte Rönck 

Inhaberin: (un)fassbare Seminare 
Birte Rönck 
Altenrather Str. 15 
53840 Troisdorf 
Tel.: 02241-9956366 
Fax: 02241-9956367 
E-Mail: birte.roenck@unfassbare-seminare.de 
Homepage: www.unfassbare-seminare.de 

mailto:birte.roenck@unfassbare-seminare.de

