Das Mitarbeitergesprach als
wichtigstes Fuhrungsinstrument

Training. Dauer: 2 Tage

@ Nutzen

Sie verstehen die Hebelwirkung guter

ﬁ% Inhalte

i HR s

PERSPEKTIVEN

@ Methoden

, , i . . v" Die unterschiedlichen Gesprachsanlasse Fachimpulse
mlrfr:blzerl;(enlrg(:sfg:reu;Jg:klrr;arff Bl 7L v' Grundlagen glaubwirdiger Einzelarbeit, Arbeit in Kleingruppen und

o ' Flhrungskommunikation Plenumsdiskussionen
I\S/IIi?aVthI)Se?teer::q(lajg:)er;(\:A;]eelcghuetnw\g:;ael:lssuer:guknognennen v Umgang mit unterschiedlichen Mitarbeitertypen Rollenspiele mit kollegialem Feedback

’ v' Regeln fiir die effektive, erfolgreiche ' i
diese Voraussetzungen im Alltag schaffen. ngzrr'a]'clfjwrsfﬂlhrung W grel Sg:’aktﬁjr:'gerter Erfahrungsaustausch, kollegiale
S]:feell((tei::relzodr:qemGrnui:;ili)gnenug;t:irr,lgla;eurbltjri\: v/ Dramaturgie in unterschiedlichen Gesprachen Fallbeispiele mit Praxisrelevanz
geren Anwendunug ’ 9 v Effektive Kérpersprache in der Fihrung Aktionsplanung fiir die sofortige Umsetzung in
) v" Konflikte als Ch '

Sie wissen, welche Art der Kommunikation im v M(:)rt]ivlati?):ssinstrirr]nceente G Presds
Umgang mit unterschiedlichen Mitarbeiter-Typen v Tipps fiir die Steuerung von Teamgespréchen
Sl [ v' Die Fuhrungskraft als Coach

Sie besitzen grundsatzliche Leitfaden fir
unterschiedliche Arten von Gesprachen, zur
Unterstitzung im Alltag.

Sie gewinnen Sicherheit in der Durchfiihrung
schwieriger Gesprache

Sie kennen Tools flr ergebnisorientierte
Teamgesprache und Mitarbeiter-Coaching.

Io'\
E" "j 1800 Euro pro Tag, zzgl. MwSt. +

ggfs. Reisekostenpauschale.
Inkl. Unterlagen, Nachbereitung

§ Inhalte und zeitlicher Umfang werden auf

lhre Bedurfnisse angepasst.

Das Training kann online oder offline, auf
Deutsch oder Englisch abgehalten werden
Auf Wunsch: Begleitung des Lernens durch
Blended Learning Format.

Patrizia Kaiser
+49 (0) 176.63336915
Kaiser@hrundperspektiven.de




