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9rendauUnternehmensberatung®

Nutzen Sie ganzheitliche Beratung fir sich und Ihr Unternehmen.
Mit Erich Erwin WeiBmann (Unternehmer, Unternehmensberater und Erfolgscoach)

grendatraining’

fur ganzheitlichen Erfolg



plaUnternehmensberatung ®

Als Unternehmer oder Unternehmerin sehen
Sie sich haufig mit einer Vielzahl von Aufga-
ben, Entscheidungen und Anforderungen
konfrontiert. An vielen Stellen fehlt Ihnen viel-
leicht das notige Wissen oder die Erfahrung,
um diese Aufgaben und Entscheidungen
erfolgreich zu meistern.

Zudem lastet auf lhnen eine groBe Verant-
wortung, gegendber Kunden, Lieferanten,
Partnern, Ihren Mitarbeitern und Ihrer Familie.
Dies kann zu enormem Druck fuhren, unter
dem viele Unternehmer leiden.

Fihlen Sie sich manchmal mit alldem allein-
gelassen, da Ihnen niemand zur Seite steht,
der lhre Situation versteht?

Unternehmensfiihrung.

In allen genannten Fallen hilft die Beratung
durch einen objektiven und erfahrenen
Berater. In der orenda Unternehmensberatung
mit Erich Erwin WeiBmann haben viele un-
serer Mandanten aus den verschiedensten
Branchen bereits genau das gefunden.

Mit seinen mehr als 26 Jahren Erfahrung als
erfolgreicher Unternehmer, Berater und Trai-
ner nutzen Sie seine geblndelte Kompe-
tenz in erfolgreicher Unternehmensfihrung,
strategischer  Ausrichtung, Menschenfih-
rung, Kommunikation und Erfolgstraining fur
sich und Ihr Unternehmen.

» Warum individuelle Unternehmensberatung?

lhre bisherigen Berater, wie Steuerberater
oder Rechtsanwalt decken hier nur einen Teil-
bereich ab. Da diesen haufig der Blick fir das
gesamte Unternehmen als eigenstandiger,
komplexer Organismus fehlt.

Vielleicht wollen Sie bestimmte unternehme-
rische Ziele angehen und wissen aber noch
nicht, wie Sie diese erreichen kbnnen?

Oder haben Sie ein konkretes Problem in lhrem
Unternehmen, fir welches lhnen aber bisher
die Losung fehlt?

Wiinschen Sie sich nicht hin und wieder ei-
nen Menschen, der Sie als Unternehmer/in
versteht und Sie auf dem Weg an lhre Ziele
begleitet?

»Auch der erfahrenste Kapitan vertraut in unbekannten
Gewadssern dem kundigen Lotsen.«

») Holen Sie sich Unterstiitzung fiir lhre strategische

Wir arbeiten auch in der Unternehmens-
beratung nach ganzheitlichem und strate-
gischem Ansatz und beziehen sowohl den
Unternehmer als Mensch, als auch das Unter-
nehmen, als eigenstandigen Organismus mit
all seinen Beddirfnissen in unsere Konzeption
mit ein.

Wir betreuen in der Unternehmensberatung
Klein- und Mittelbetriebe aus den unterschied-
lichsten Branchen. Wir coachen sowohl ein-
zelne Unternehmer als auch Flhrungsteams
und bieten unter anderem Hilfestellungen bei
der Konfliktlésung. Zu unseren Mandanten
zdhlen wir Einzelbetriebe, GmbHs und
Aktiengesellschaften.

grendaunternehmensberatung®

)) lhr Berater

Erich E. WeiBmann

Fachkaufmann fr Personalwesen, Ausbilderschein

3 Jahre Supervisor im Kommunikationszentrum

der NATO in Belgien

Verkaufer, Verkaufsleiter und Versanddirektor

Ausbildung zum Erfolgspsychologen, Lebensberater und
Seminarleiter an der Akademie flr geistige Wissenschaften
Inhaber des Orenda Institut & Verlag (Team aus 7 Mitarbeitern)
Erfolgstrainer und Unternehmensberater

Seit 1975 verheiratet, 4 Kinder

») Vorgehensweise & Kompetenzen

® Analyse der Ausgangssituation/en Beratung bei Bedarf in diesen Bereichen:

e Definition der erwinschten Ziele e Unternehmerziele & Sinnfindung

e Plausibilitatsprifung ® Unternehmensvision & -ziele

e Erarbeiten der fur Sie machbaren ¢ Unternehmensstrategie & -werte
Losungswege e Marketing- & Verkaufskonzeption

e Ausarbeitung der MaBnahmenplane ® Personal- & Finanzkonzeption
gemeinsam mit dem Mandanten * Organigramm erstellen

® Nutzung entsprechender orenda e Coaching des Filhrungsteams
Systeme und Methoden nach Bedarf ¢ Hilfestellung bei Blockaden (Existenz-

® Begleitung bei der Lésung angst, Ohnmachtsgefiihle usw.)
auftauchender Probleme e Hilfestellung bei betriebsinterner

e Erfolgskontrolle Konfliktlésung

e Optimierung bis zur Zielerreichung e Ablauforganisation

») Erfolge unserer Mandanten

»... Zu Beginn waren wir aufgrund der Erfahrungen mit anderen Beratern ziemlich skeptisch, ob
eine externe Person Uberhaupt dazu in der Lage sein kann, unsere Problemstellungen zu erfassen
und sogar zu deren Lésung beizutragen. Bereits die erste Sitzung hat uns dann gezeigt, dass wir
dieses Mal die richtige Wahl getroffen haben.

Unsere Mitarbeiter, Kunden und Lieferanten bestéatigen uns immer wieder, dass sich unsere Hand-
lungsweise seit Anfang der Beratung sehr positiv verdndert hat. Auch der nachhaltige finanzielle
Erfolg unseres Unternehmens zeigt uns, dass unsere Strategie goldrichtig ist. ...«

»... Dank deiner Fahigkeit komplexe Themen und auch Probleme der unterschiedlichsten Bereiche
auf die wirkliche Ursache zu reduzieren und dann im gemeinsamen Trainining diese Grundursa-
chen anzugehen, habe ich viele Situationen erfolgreich gemeistert. ... Vor allem aber habe ich
erfahren, wie effizient sich die orenda-Instrumente auch im Unternehmen einsetzen lassen.«

»... Fiir uns war die wesentliche Zielsetzung die Mitarbeiterfihrung, Ablauforganisation, Vertriebs-
organisation, Personalwesen, allgemeine Verantwortungsbereiche, Umsatzziele und einige Punkte
mehr. Lieber Erich, jeden Bereich, den wir mit dir gemeinsam erarbeiten durften, war voller Erfolg!
Dafir danken wir dir und freuen uns auf die weitere Zusammenarbeit. ...«

(Weitere Referenzen und Informationen finden Sie auf www.orenda.de.)

Preise und Vertragsbedingungen erhalten Sie auf Anfrage.

»Gemeinsam
erreichen wir
lhre Ziele.«
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Unabhangiger, kompetenter Ansprechpartner mit
Uber 26 Jahren Erfahrung in der Unternehmens-
fihrung, Coaching und Beratung (20 Jahre)

Fur Ihre individuelle Aufgabenstellung nutzen wir
je nach Bedarf entsprechende orenda Strategien,
Systeme, Methoden, Arbeitsblatter, Excelsheets
und Checklisten

Prozessbegleitung von Beginn an bis ans Ziel
mit Erfolgskontrolle und Optimierung falls nétig

Sie haben die Maglichkeit einen Probeauftrag
Uber ein kleines Projekt oder eine einzelne Aufgabe
zu erteilen, um sich vom Nutzen zu Uberzeugen.

Ganzheitliche Beratung mit Bertcksichtigung
der spirituellen, mentalen, emotionalen, physischen,
sozialen und wirtschaftlichen Ebene

Strategische und energetische Vorgehensweise
Vollste Vertraulichkeit samtlicher Inhalte

Betreuung wahrend der Beratungsphase
puni — und beantworten von Umsetzungs — und
\ T r-‘a E' ',:7 Anwendungsfragen.
Schriftliches Protokoll nach jeder Beratungseinheit
mit den umzusetzenden MaBnahmen.
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Setzen auch Sie jetzt die Ziele fir Ihr
Unternehmen um - mit professioneller

Begleitung!

Rufen Sie gleich an und vereinbaren Sie einen
Termin fUr ein kostenloses Vorgesprach.

Tel. (07032) 7889-0

o 9renda Verlag Erich E. Weimann - SiedlerstraBe 46 - 71126 G&ufelden - Tel. (07032) 78 89-0 - info@orenda.de - www.orenda.de





