Erfolgreich in FUhrung gehen - das Programm fur aufstrebende Leader

Erfolg im Fuhrungsalltag? Entdecke deine Moglichkeiten!

Bei dieser Weiterbildung geht es um die Entwicklung lhres personlichen
Flihrungsstils und den fiir Sie passenden Weg entlang der
unterschiedlichsten Erwartungen an die Rolle als Fiihrungskraft.

Deine Karriere als FUhrungskraft hat gerade begonnen oder beginnt in
Kurze. Entscheidend ist jetzt, dass du in deiner neuen Rolle Klarheit
und Kompetenzen erlangst, um anerkannt und erfolgreich Fihrung zu
ubernehmen. Diese Weiterbildung ist speziell darauf ausgerichtet,
dich zu unterstitzen, deinen personlichen Fuhrungsstil zu entwickeln
und den fur dich passenden Weg entlang der unterschiedlichsten
Erwartungen an diese Rolle zu finden.

Entscheidungen richtig treffen?

Die Balance zwischen Fachkraft und Fihrungskraft finden?

Grenzen setzen und doch fur gute Stimmung sorgen?

Wir vermitteln dir Werkzeuge und Schltsselkompetenzen fur diese
Herausforderungen. Gemeinsam beleuchten wir neben den Basics
auch aktuelle Trends und Veranderungen rund um die Wahrnehmung
von Fdhrung in modernen Organisationen sowie die emotionalen
Aspekte deiner neuen Aufgabe. Dabei legen wir Wert auf die
Erwartungen und Gegebenheiten deines Unternehmens und
integrieren diese in die Inhalte des Programms. Eine Win-Win-
Situation — fUr die Flhrungskraft und den Erfolg des Unternehmens.
Neben interaktiver Wissensvermittlung, Methoden und Fallarbeit wird
auch das Netzwerken und der Austausch mit anderen
Flhrungskraften aus verschiedenen Unternehmen und Branchen eine
Rolle spielen.

Zielgruppe

Alle Personen, die neu eine Fuhrungsfunktion dbernommen haben
oder Ubernehmen werden, die grundsatzlich das Potenzial haben, eine
Flhrungsfunktion zu Ubernehmen oder die ihre
Flhrungskompetenzen auffrischen wollen.

W PRAXISFELD

Inhalte und Lernziele

Modul 1: Reflexion und Entwicklung des eigenen Fihrungsstils
Dieses Modul zeigt dir Wege, das Repertoire deines
Fuhrungshandelns zu erweitern und angemessen einzusetzen.

Modul 2: Organisationale Faktoren, Kultur und Fiihrung
In diesem Modul lernst du die organisationalen Faktoren von Flhrung
kennen und welchen Einfluss die Kultur der Organisation auf deine
Flhrungspraxis hat:

Modul 3: Kommunikation als Fihrungsinstrument
In diesem Modul reflektierst du deine Kommunikations-
kompetenz und lernst, warum es als Fuhrungskraft unerlasslich
ist konstruktive Kritik Gben zu konnen.

Highlights und Nutzen
Du gewinnst an Klarheit und Sicherheit in deiner Rolle als
Flhrungskraft.
Du bist in der Lage, in herausfordernden Situationen konstruktiv-
kritisch zu kommunizieren.
Deine Mitarbeitenden sehen in dir eine kompetente Fuhrungskraft.
Dein:e Vorgesetzter schatzt dich als versierten und fachkundigen
Gesprachspartner.
Durch dein Fihrungshandeln tragst du zum Erfolg des
Unternehmens bei.
Du verinnerlichst Grundlagen und kannst diese auf die eigene
Arbeitspraxis Ubertragen.
Ganzheitlicher Ansatz auf Basis unterschiedlicher Theorien,
insbesondere dem Gedankengut der modernen Systemtheorie

Alle Informationen unter
https://www.praxisfeld.de/de/akademie/erfolgreich-fuehrung-gehen
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Teilnehmendenzahl
bis zu 16 Personen

Zeitrahmen
Beginn 28. Juni 2024, 6 Tage verteilt
auf 3 Module

Durchfiihrungsort
Seminarzentrum ZEIT:RAUM in
Remscheid-Lennep


https://www.praxisfeld.de/de/akademie/erfolgreich-fuehrung-gehen
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