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SIE SPAREN
ZEIT UND REISEKOSTEN

Sie schalten sich zu, wo immer Sie und Ihr Bildschirm sich gerade befinden.Alles was Sie

brauchen, ist ein PC/Tablet mitTon und stabiler Internetverbindung

WAHLEN SIE IHREN WUNSCHTERMIN

» 13. bis 16. April 2021

» 8. bis 11. Juni 2021

» 14. bis 17. September 2021
» 26. bis 29. Oktober 2021
» 16. bis 19. November 2021
» 7. bis 10. Dezember 2021

TECHNISCHER ABLAUF UND SYSTEMANFORDERUNGEN

Das Online-Training findet im Internet, live und interaktiv statt (Zoom-Software, Teilnahme auch browser-
basiert moéglich). Als Teilnehmer nehmen Sie von verschiedenen Orten aus an lhrem Endgerat teil, das Uber
Kamera und Ton verfligt. Sie sehen Prasentationsunterlagen und héren den Vortrag unseres Trainers Uber
Internet-Telefonie (VolP) oder die klassische Telefonverbindung. Zoom unterstlitzt neben allen gangigen
PC-Mikrofonen oder Lautsprechern auch die Einwahl Gber das Telefon. Allerdings ist das Arbeiten mit PC-
Headset bei Trainings deutlich komfortabler. Sie bendtigen eine stabile Internetverbindung. Folgende Browser
sind beispielhaft unter Windows maéglich: Internet-Explorer ab Version 8.0, Mozilla Firefox, Google Chrome.
Vor dem Online-Training erhalten Sie eine Einladung mit einem Zugangslink und einer #Meeting-Kennnummer
sowie die Moglichkeit fur einen Technik-Check. Fur die Teilnahme Gber mobile Endgerate empfehlen wir die
Zoom-App.



4 VORMITTAGE,
DIE WICHTIG FUR SIE SIND

_ Gerade in bewegten Zeiten kann die Fihrung einer konzernabhangigen GmbH brisant sein. Die

Muttergesellschaft verfolgt nicht zwingend die gleichen Interessen wie die Tochtergesellschaft.

Der Gesellschaftsvertrag der vom Geschaftsfihrer geleiteten Gesellschaft ist haufig an die

Konzernlage angepasst. Sie aber sind den Interessen Ihrer GmbH, nicht denen der Mehrheits-

gesellschaft verpflichtet. Dies birgt Konfliktpotenzial fir Sie und kann zu unlUberschaubaren

Haftungsverhaltnissen bis hin zur Strafbarkeit fihren. Mit dem Wissen aus diesem Seminar

schitzen Sie sich.

Die kompetenten und erfahrenen Referenten vermitteln lhnen in vier Vormittagen die

Sicherheit, die Sie fiir die Herausforderungen als Geschaftsfiihrer*in im Konzern benétigen.

IHRE LIVE-ONLINE-EXPERIENCE

HAFTUNGSRISIKEN UND KONFLIKT-
POTENZIALE AUF DEN PUNKT GEBRACHT

BEWAHRT GUT

SERIOS UND ERFAHREN

DOKUMENTIERT

DIREKTER KONTAKT ZU DEN EXPERTEN

Sie erhalten einen praxisnahen und komprimierten Uberblick tber die
wichtigsten Themen flr Geschaftsfihrer*innen im Konzern: Spannungsfelder
ausloten und Spielrdume erweitern

Seit 15 Jahren vertrauen zahlreiche Geschaftsfuhrer*innen auf dieses Seminar
und bewerten es mit der Bestnote 1,0.

Das erfahrene Referententeam halt dieses Seminar regelmaBig, ist eingespielt,
immer up-to-date und kennt die aktuellen rechtlichen Fallstricke in Ihrer
Position genau.

Umfangreiche digitale Seminarunterunterlagen dienen lhnen langfristig als
Ratgeber im Alltag.

Auf Ihre Fragen erhalten Sie unmittelbar Antworten. Nutzen Sie auch die
Gelegenheit, mit den Referenten im Vorfeld oder im Nachgang zum Seminar
|hre konkreten Problematiken zu besprechen.




GmbH-Geschaftsfiihrer*in im Konzern —
Zwischen Mutter- und Tochterinteressen
Besonderheiten des Vertragskonzerns
Bedeutung von Beherrschungs- und
Gewinnabflhrungsvertragen
Besonderheiten des faktischen Konzerns
Die jeweilige Stellung und Rolle der Geschaftsfihrung
Abhangigkeitsverhaltnisse im Konzern
Typische Interessenskonflikte aus der Praxis:
Geschaftsfuhrer*in mit beschrankter Handlungsfreiheit
Die deutsche Geschéaftsfihrung im Spannungsverhaltnis
mit der auslandischen Konzernleitung

Rechtsanwalt und Partner,
Seitz Rechtsanwalte Steuerberater, K6In

Rechte und Pflichten der Tochter-Geschaftsfiihrung
Pflichten der Tochter-Geschaftsflihrung versus Weisungsrecht
der Muttergesellschaft
Wann liegt eine wirksame Weisung vor?

Die Pflicht zum Schutz der Interessen der eigenen GmbH
gegeniber den Interessen des Konzerns

Weisungen des Mutterkonzerns an die eigenen Mitarbeiter
Autonomiebereiche der Tochter-Geschéaftsfihrung

Die besten Verteidigungsstrategien gegen haftungstrachtige
Weisungen

Informationsrechte, Berichtspflichten

Installation von Risikofriherkennungs- und
Risikomanagementsystemen

Besondere Risiken bei doppelter Geschaftsfuhrerfunktion

Rechte und Pflichten der Mutter-Geschaftsfiihrung
Umfang und Auslbung der Leitungsmacht
Weisungen und deren Durchsetzung
Unternehmerischer Haftungsfreiraum:
Die Business Judgement Rule
Berlcksichtigung der Belange der Tochtergesellschaft
Verpflichtung zur Austbung der Kontrolle
Die Besonderheiten des Aufsichtsrats als Kontrollorgan
Wirksame Instrumente zur Austibung von Kontrolle und
Leitungsmacht

Inhalt des Dienstvertrages — Was ist wichtig?
Bestellung zum Geschéftsfiihrer und Abschluss eines
Dienstvertrages
LAufstiegsfalle“: Die Herausforderung vom leitenden
Angestellten zum Geschaftsfuhrer
Wichtige Regelungen im Dienstvertrag

Vergltung

Dienstwagen

Wettbewerbsverbot

Versorgungszusage

Versicherungen

Laufzeit des Vertrages
Anstellungsverhaltnis und Entsendungsverhaltnisse zu
Konzerngesellschaften im Ausland (,,Konzerndimensionalitat®)

Rechtsanwalt und Partner,
Gleiss Lutz, Stuttgart

Beendigung des Dienstvertrages —

Was miissen Sie beachten?
Abberufung und Kindigung Kindigungsschutz fir
Geschaftsfuhrer*innen?
Tipps und Tricks fur Abfindungsverhandlungen
Wichtige Regelungen im Aufhebungsvertrag

IHRE GESCHAFTSFUHRERKOLLEG*INNEN EMPFEHLEN DIESES SEMINAR:

I

INFORMATIV, AUF KERNTHEMEN

FOKUSSIERT, SCHONUNGSLOS, GUT MODERIERT
UND ANGENEHM

WERNER ERNST HOFT, PREMIUM IMMOBILIEN DEUTSCHLAND GMBH




Die personliche Haftung der Geschaftsfiihrung im Konzern
Die Haftungsgrundsatze: Haftungsrisiken und Haftungsumfang

Die Haftungsbeziehungen zwischen Mutter- und
Tochtergesellschaft

Die Haftung gegenulber der Gesellschaft und gegenuber
Dritten

Ressortaufteilung, Haftung und Organisationsverschulden
Haftung fir Verfehlungen von Mitarbeitern

Aktuelle Compliance-Anforderungen und Haftungsrisiken
Besondere Haftungsrisiken in der Krise und in der Insolvenz
Bedeutung und Formen des Cash Pooling

Rechtsanwalt und Partner,
Seitz Rechtsanwalte Steuerberater, KéIn

D&O als eierlegende Wollmilchsau?
Arten und Funktionsweisen
Was geht? Was geht nicht? Beliebte Missverstandnisse
Schadenerfahrung: Worauf missen Sie achten?
Bedingungshighlights
Empfehlungen fir mehr Sicherheit

Mitglied der Geschaftsfihrung,
VOV GmbH, Kéin

Rechte und Pflichten der Geschaftsfiihrung beim
Unternehmenskauf
Informationsrechte und -pflichten gegentber dem
neuen Eigentimer
Mitwirkungspflichten und Haftung gegeniber dem
alten Eigentimer
Haftung gegenlber dem neuen Eigentiimer
Besonderheiten beim Management Buy Out

Die Rolle der Geschaftsflihrung im Rahmen einer Due Diligence

Risiken fiir die Geschaftsfihrung im Konzern durch das
Steuerrecht Teil 1 — Beim nationalen Konzern

Steuerliche Besonderheiten: Ein Uberblick
Gewinnabfihrungsvertrage und Organschaft
Betriebsaufspaltung

Steuergefahren bei Leistungsbeziehungen innerhalb
des Konzerns

Steuerfolgen von UmwandlungsmaBnahmen
Steuerliche Haftungsgefahren bei Aufgabenverlagerung
innerhalb des Konzerns

Risiken fiir die Geschaftsfihrung im Konzern durch das

Steuerrecht Teil 2 — Beim internationalen Konzern
Steuerliche Besonderheiten bei Aktivitaten im Ausland
Verrechnungspreise und Dokumentationspflichten
Funktionsverlagerung ins Ausland

) Rechtsanwalt und Fachanwalt flr Steuerrecht,

‘ ) Streck Mack Schwedhelm, Berlin

Das Programm immer
topaktuell finden Sie hier

IHRE GESCHAFTSFUHRERKOLLEG*INNEN EMPFEHLEN DIESES SEMINAR:

INTERESSANTE HINTERGRUND-

INFORMATIONEN, GUTE GESPRACHE
MIT ,LEIDGENOSSEN”

CARSTEN ANGERER, ARCELORMITTAL BREMEN GMBH




lhr persénlicher
Anmeldecode

84seminarmarkt

Imke Jiirgens
Kundenberatung &
Anmeldung

Sie haben Fragen zu dieser Veranstaltung?
Ich helfe Thnen gerne weiter.

Infoline

+49 211 887 43 3599

anmeldung@euroforum.com
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Jetzt online anmelden:
www.euroforum.de/gf-konzern

Ticket-Preis.......cccvvevveenn.. 1.300 € p.P. zzgl. MWSH.

Termine

lhr Plus

Als Teilnehmer*in unserer Handelsblatt Veranstaltungen erhalten Sie von uns den Handelsblatt 13. bis 16. April 2021 [P1107836]
Business Zugang fir 3 Monate kostenfrei. Das Angebot endet automatisch. Sie erhalten die 8. bis 11. Juni 2021 [P1107837]
Zugangsinformationen per E-Mail von der Handelsblatt GmbH. Zu diesem Zwecke leiten wir 14. bis 17. September 2021 [P1107891]
Ihre Kontaktdaten an die Handelsblatt GmbH weiter. Diesem kostenfreien Service kénnen Sie 26. bis 29. Oktober 2021 [P1107892]
natdrlich jederzeit widersprechen. 16. bis 19. November 2021 [P1107893]
Unsere ausfihrlichen Teilnahmebedingungen finden Sie unter: www.euroforum.de/agb 7. bis 10. Dezember 2021 [P1107894]

Wir nehmen |hre Adressdanderung gerne telefonisch oder per E-Mail auf: +49 211 88743-3333, info@euroforum.com. Sie haben das Recht, der Verwendung lhrer Daten zum Zweck der
Direktwerbung jederzeit zu widersprechen. Zudem sind Sie berechtigt, Auskunft Gber die bei uns Uber Sie gespeicherten Daten zu beantragen sowie bei Unrichtigkeit der Daten die

Berichtigung oder bei unzuléassiger Datenspeicherung die Léschung der Daten zu fordern. Sie kénnen unseren Datenschutzbeauftragten unter Datenschutzbeauftragter c/o Euroforum
Deutschland GmbH, Toulouser Allee 27, 40211 Dusseldorf erreichen. Ihnen steht des Weiteren ein Recht zur Beschwerde bei der Aufsichtsbehérde zu.
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