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Potenzial Assessment
Personliche Potenziale erkennen
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fur
potenzielle Fiihrungskrafte/Projektleiter
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Potenzial Assessment
Fokussiert - multimodal - adaptiv

Fokussiert
Fokus-Kompetenzen fiir Fithrungs-
und Leitungsaufgaben

Multimodal
Kombination mehrerer Methoden

Adaptiv
Ausloten der individuellen
Leistungsmaoglichkeiten
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Potenzial Assessment

Basis: Filhrungskompetenzen

Flihrungskompetenz-Check - Nachwuchskrafte

Selbst- und Fremdeinschétzung: tester1 testfirmai

assess24.de

Multitool fiir die Potenzialdiagnostik

Fiihrungskompetenz

Unternehmerisches Denken und Handeln
Ziel- und Ergebnisorientierung
Mitarbeitermotivation und Motivierungskraft
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Methodenkompetenz

Organisationsfahigkeit und Zeitmanagement
Problemlosungsfahigkeit
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Sozialkompetenz

Kooperationsfahigkeit
Kommunikations- und Argumentationsfahigkeit
Konflikifahigkeit
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Persdnliche Kompetenz

Eigenverantwortung
Leistungsmotivation und Engagement
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Potenzial Assessment ;55es5524.de

p r D" cee d Struktur und Ablauf Multitao! fiir die Potenzialdiognostil
Vorah: Strukturierte Selbstein- Strukturierte Fremdeinschatzung
: schatzung vorhandener vorhandener Kompetenzen (Checks
Online Assessment Kompetenzen | Checks in in assess24.de ) durch den
assess24.de ) Vorgesetzten

Potenzial Simulationen erfolgskritischer Aufgaben/Situationen
ﬂsaessr:l;ﬁt Center Fallbearbeitung mit Befragung Mitarbeitergesprach
ag

3 Teilnehmer Prasentation einer Projektidee Diskussion Projektideen

Beobachter- Reflexion der
Konferenz Teilnehmer

Potenzialeinschitzung, Abgleich von Selbst- und
Starken und Fremdeinschitzungen:

Entwicklungsfelder Alltagserfahrungen und im
Potenzial Assessment

Personliches Abschlussgesprach mit jedem Teilnehmer:
Selbsteinschatzung und Fremdeinschatzung - Ausblick

Feedback-Gesprach

Nachbereitung: Ergebnisbericht
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Potenzial Assessment
fur Nachwuchs-Fuihrungskrafte

Zielsetzung

= Erkennen der individuellen Fiihrungspotenziale

= Feststellung der Eignung fiir zuklnftige Fiihrungsaufgaben
= Erkennen personlicher Entwicklungsfelder

Ablauf

Online Assessment

Vorab fiihrt jeder Teilnehmer online eine Selbsteinschatzung seiner
Flihrungspotenziale durch. Erganzt wird diese durch eine
Fremdeinschatzung — z.B. des Vorgesetzten.

Potenzial-Assessment-Center — 1 Tag

= Simulation erfolgskritischer Aufgaben/Fuhrungssituationen
Dazu gehoren: Fallbearbeitung, Mitarbeitergesprach,
Prasentation, Gruppen-Verhandlung.

= Ergdnzt werden diese durch eine Selbstreflexion und Feedback-
Runden der Teilnehmer.

= AbschlieRend erhilt jeder Teilnehmer in einem personlichen
Gesprach eine erste Riickmeldung zu seinem
Flihrungspotenzial.

Ergebnisbericht

Im Anschluss an das Potenzial-Assessment-Center wird fiir
jeden Teilnehmer ein schriftlicher Ergebnisbericht erstellt.
Dieser dient als Basis fiir individuelle Entwicklungsfelder und -
malnahmen.

préceed

Teilnehmer
3 Nachwuchs-Fuhrungskrafte

Investition fiir das Komplett-Paket
1.490,00 EUR je Person fiir: 1 Tag Potenzial
Assessment, Online-Selbst- und

Fremdeinschatzungen, Ergebnisbericht.
(zzgl. Hotel- und Verpflegungskosten sowie MwsSt.)

Das Besondere — lhr Nutzen

Die Durchfiihrung erfolgt mit geschulten Beobachtern
und Rollenspielpartnern. Dies sichert die
Ergebnisqualitat.
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. e Potenzialdiagnostik

. d e Personalentwicklung
pr Ct cee e Fiihrungscoaching
.. * Teamentwicklung

Sie haben Fragen?
Rufen Sie mich an:
0621-5290400 oder
0172-6323086.

Ich berate Sie gern!

Beste Griifie
Uwe Scholze

assess’l24.de

Multitool fiir die Potenzialdiagnostikz

Ein Unternehmen in der

A 2

Metropolregion
Rhein-Neckar
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