
        L I V E  W e b i n a r  C h a n g e  M a n a g e m e n t   

        V e r ä n d e r u n g e n  e r f o l g r e i c h  g e s t a l t e n    
 

         

        EINFACH GUT SEIN. 
 JEDER KANN ES. 
 

 

Zielgruppen: 
Führungskräfte aus allen Branchen und Funktionsbereichen 



   
Auf einen Blick 
 
In  einer Veränderungssituation müssen Führungskräfte einen Prozess 
managen, der von Bewahrungstendenzen und Unsicherheiten 
begleitet wird.  
 
Der Transformationsprozess in die „neue“ Welt und den neuen 
Systemzustand ist anfällig für Konflikte, Widerstände und 
Mehrdeutigkeiten.  
 
In diesem Webinar erfahren Sie, worauf Sie achten sollten, wenn Sie 
Veränderungen in Ihrer Abteilung erfolgreich durchführen möchten.  
  
 

 

 

 

 

 

 

 

 
 

    WEBINAR INHALTE 
 

   

 Das bietet Ihnen das Webinar: 

 

   Veränderungen planen und richtig kommunizieren 

   Die Phasen jeder Veränderung verstehen 

   Kraftfelder und Erfolgsfaktoren in der Transformation  

   Involvement, Backing und Quick Wins realisieren 

  

 

 

Methoden 
 

Key Notes und Vortragsinputs vom Trainer. Fall- und Praxisbeispiele.   
Analysen, Reflexionen,  Methoden und Tools.  

  

 

                    C h a n g e  M a n a g e m e n t  
  



   

INHALTE UND PROGRAMM  

Dauer:  360 Minuten 

 

Veränderungen planen 
Antizipation der Zukunft  
Attraktivität und Bilanz der Verluste/Zugewinne 
 
 
Veränderungen kommunizieren 
Kommunizieren Sie die Zukunft und den Weg dorthin  
Bieten Sie ein Q & A an 
 
 
 Veränderungen als Prozess 
 Phasen jeder Veränderung 
 Die Zerstörung einer Ordnung als Stoff für Aufgeregtheiten  
 Designen Sie den Action Prozess in die neue Systemordnung 
 
 
 Veränderungen erfolgreich gestalten 
 Warum Mitarbeiter klare Orientierungen brauchen 
 Souveräne und selbstbewusste Change Agents einsetzen 
 Pilotierung: Schaffen Sie zügig Tatsachen und Quick Wins 
 Kontrollierte Schritte sind wichtig 
  
 
 
 
 
 
 
  

    WEBINAR INHALTE 
 

                    C h a n g e  M a n a g e m e n t  
  

 
 Ihre Learning Experience. ONLINE LIVE UND AKTIV DABEI 
  
 Modernste Video- und Audiotechnologie 
 Austausch und Kommunikation interaktiv 
 Mit Headset und WebCam sind Sie LIVE dabei 
 Integrierte Chat Funktion für Ihre Fragen inklusive 
 Auf den Zugangslink nach der Anmeldung klicken. Fertig! 
 



         
         BUCHUNG 
 
  ONLINE  Buchen Sie das LIVE Webinar und Ihren gewünschten Termin 

  bequem online über unsere Website. Klicken Sie einfach auf den  
  Webinar Button. 
 
    

 
 

  E-Mail   Teilen Sie uns Ihr Interesse an einem LIVE Webinar alternativ 

  per e-mail mit. An  service@up-akademie.de 
 
 
 
 
 

                               Telefon Bei Rückfragen zu diesem LIVE Webinar erreichen Sie uns 
  telefonisch unter 030/ 276 96 566  
 
 
 
 
 

   Inhouse Sie möchten dieses Webinar für eine Teilnehmergruppe 
  aus Ihrem Unternehmen durchführen? Gerne mailen wir 
  Ihnen unsere Corporate Tarife und ein Angebot. 
 
 
   
 

   Infos Weitere  Informationen zu unserer LIVE Webinar Technologie 
  und dem Anmeldeprozess erklären wir Ihnen hier 

 
 

   
   KONTAKT 
 

   UP MANAGEMENT Akademie 

   Friedrichstraße 171 

   D – 10117 Berlin  

   Tel.: +49 (0) 30/ 276 96 566 

   www.up-akademie.de 

   service@up-akademie.de 

   Inhaber und Akademieleitung: 

   Torsten Meier 

   USt.-ID: DE232398971     

 
 

     
 
 
 
 

Termine und Buchung. Bitte auf 
den Button klicken. 

https://www.up-akademie.de/Fuehrungskraefte-Akademie/
https://www.up-akademie.de/Fuehrungsseminare/Change-Management-LIVE-Webinar

