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Mit Coachingkompetenz wirksamer fuhren

Zielgruppen:
JEDER KANN ES Flhrungskrafte aus allen Funktionsbereichen



SEMINAR Coachingkompetenz fiir Fihrungskriafte

INHALTE

Coachingkompetenzen sind ein MUST HAVE moderner M Mehr Fuhrungssicherheit und Klarheit
Fiihrungssysteme.
e M Vertieft positive Akzeptanz als Fiihrungskraft
Als Fihrungskraft nicht selbst in allem der Beste sein missen, M Motiviert Teams zu hoher Eigenverantwortung
sondern das Team zu dem Bestmoglichen entwickeln ist der . . o
. N . M Weniger Mikromanagement, mehr Produktivitat
Kompass zeitgemaRer Fiihrung.
M Sofort anwendbare Coachingkompetenzen
Ein coachender Fiihrungsstil fordert nachweislich Wirksamkeit,

Mitarbeiter Empowerment und Leistungsmotivation.

Das Seminar verbindet Servant Leadership, moderne
Flihrungspsychologie und praxisnahe Coaching-Tools.

Zahlreiche Ubungen, reale Fithrungssituationen und
Reflexionsphasen sorgen fir einen direkten Transfer in den Alltag.

lhr Trainer: Torsten Meier | Executive Coach und

Key Notes und Vortragsinputs vom Coach. Reale Fall- und
Flhrungskraftetrainer | Leiter der UP MANAGEMENT Akademie v . gsinputs v .

Praxisbeispiele. Analysen, Reflexionen, Tools, kollegiale
Losungsimpulse. Gruppeniibungen und Feedback vom Coach.
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SEMINAR Coachingkompetenz fiir Fihrungskrafte

INHALTE

9.00 Uhr BegriiRung und gemeinsame Vorstellung

Fiihrung & Servant Leadership
*Motivation und Leistung

*Psychologische Sicherheit

Die Rolle der Fiihrungskraft als Coach
*Coachinghaltung. Die Losung steckt in dir

*Starkung der Selbstkompetenzen der Mitarbeitenden

Methoden und Coachingtechniken
*Aktives Zuhoren, Fragetechniken, Zielklarung u.a.

*Aufbau und Durchfiihrung wirksamer Coachinggesprache

Flihrungspraxis

*Coachingkompetenz in Leistungssituationen
*Coachingkompetenz in Veranderungssituationen
*Coachingkompetenz in Delegations- und Feedbacksituationen
*Coachingkompetenz in Problemsituationen

*Losungen und Transferplan fur den Fiihrungsalltag

17.00 Uhr Ende des Seminars
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Veranstaltungssort

Berlin UP MANAGEMENT Akademie

10117 FriedrichstraRe 171
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Erfolgstrainer

15 Jahre Fuhrungskompetenz
Middle und Topmanagement
Mittelstand und Konzern
Studierter Psychologe

10 Jahre Executive Coach
und Management Trainer
Geschaftsfuhrer der

UP MANAGEMENT Akademie ®

Experte fur Fihrungs- und

Kommunikationskompetenzen

Fortbildungen

General Management SGMI St.
Gallen

Leadership und Personalfiihrung
Kommunikationstechniken
Change Management
Prasentationsdramaturgie
Konfliktmanagement
Strategieentwicklung
Projektmanagement

Brandmanagement

Gipfelstiirmer Jahre

4 Jahre UNILEVER
8 Jahre Continental AG

3 Jahre Rodenstock
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BUCHUNG KONTAKT
UP MANAGEMENT Akademie

' I ONLINE Buchen Sie lhr gewiinschtes Seminar bequem online Friedrichstrafe 171
Uber unsere Website www.up-akademie.de D — 10117 Berlin

Tel.: +49 (0) 30/ 276 96 566

www.up-akademie.de

service@up-akademie.de

Inhaber und Akademieleitung:
I' II E-Mail Teilen Sie uns lhr Interesse an einem Seminar alternativ Torsten Meier

per e-mail mit. An torsten.meier@up-akademie.de

USt.-ID: DE232398971

Il . I Telefon Bei Riickfragen zu diesem Seminar oder dem Veranstaltungsort
erreichen Sie uns telefonisch unter 030/ 276 96 566
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