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Leistungsfelder:
• Unternehmenskultur & Führungsleitlinien
• Moderation Strategie-Prozesse und Leitbild-Initiativen
• New Leadership & Change Management
• Agiles Management & New Work in der Arbeitswelt 4.0
• Führungskräfte-Entwicklungsprogramme
• Coaching Top-Management
• Coaching von Teams / Teamentwicklung
• Coachausbildung für Fach- und Führungskräfte
• Gesundheit in Unternehmen und Resilienz-Management

Ausgezeichnet mit dem 
„Excellence in Practice“- 

Award der American Society 
for Training & Development 

(ATD) in Dallas/Texas für ein 
mehrjähriges 

Führungskräfteentwicklungs-
programm im Handel.

Als erste Unternehmensberaterin Deutschlands Qualitäts-auditiert nach 
DIN ISO 9001 für Person und Unternehmen

Mitglied Im Deutschen Netzwerk Wirtschaftsethik e.V. (DNWE)
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23 Jahre MBConsulting: 
Auswahl betreuter Kunden
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 Geschäftsführung und Ihre Ansprechpartnerin

Marion Badenhop M.A.
Senior Consultant

Beruflicher Werdegang

Zusatzqualifikationen

Trainings- und 
Beratungsschwerpunkte

 Geschichte/Kunstgeschichte (M.A.), sowie Marketing an den 

Universitäten Münster und Aix-en-Provence 

 Mehrjährige Führungsverantwortung im Bereich Marketing eines 

internationalen Verlagshauses 

 Seit 22 Jahren Management-Coach und Beraterin

 Gründerin und Geschäftsführerin MBConsulting Weinheim

 Dozentin an der German Graduate School for Management and Law

 Problemlösung & Entscheidungsfindung Kepner Tregoe® 

 Vollausbildungen u.a. in Transaktionsanalyse, Systemischer Beratung, Themenzentrierter 

Interaktion, Integrative Therapie und Hypnosystemischer Beratung 

 HBDI zertifiziert / DiSG zertifiziert / Team Performance Modell akkreditiert

 Psychologische und strategische Begleitung von Changeprozessen / Transformationen

 Moderation und Konzeption von Strategie-Prozessen und  Werte- / Leitbild-Initiativen

 Coaching von Topmanagement zu Leadership- und persönlichen Themen 

 Mediation / Teamcoaching 

 Ganzheitliche Führungskräfte-Entwicklungsprogramme 

 Konzeption und Implementierung von Expertenlaufbahnen

 Management  und Führen gesundheitlich beeinträchtigter MitarbeiterInnen

 Ausbilderin von Trainern und Coaches


