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Ilvy Dienstleistungsportfolio:

Fast alle Unternehmen befinden sich heutzutage aufgrund der

Digitalisierung in permanenten Veradnderungsprozessen und
mussen sich in der globalisierenden Wirtschaft flexibel und
kreativ den Herausforderungen stellen.

ilvy unterstutzt Unternehmen bei den Herausforderungen im
internationalen Geschaftsverkehr. Dabei konzentriert sich ilvy

)

sowohl auf Ihre internationale Fuhrung, Zusammenaroeit als

auch auf die Kommunikation im .interkulturellen und

zunehmend virtuellensKonRtext:

ilvy méchte, dass die Teilnehmer eine ,gemeinsame Sprache’ mit lhren

Geschéftspartnern sprechen. Denn erst so kann Vertrauen aufgebaut
und Verhandlungen erfolgreich durchgeftihrt werden.
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Themen

People Culture
FUhrung und Change -

Team-Building Integration
im virtuellen

Diversity
Management

in Teams
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Einige Projekte:

People Culture Integration - Cross Cultural Awareness mit Fokus Spanien bei
Siemens Wind Power im Rahmen der Fusion Siemens - Gamesa

GroBBgruppenmoderation und interaktiver Vortrag zum Thema Interkulturelle
Zusammenarbeit mit Spanien bei Siemens Wind Power im Rahmen der Fusion
Siemens - Gamesa.

Vorbereitung bzw. Optimierung der Zusammenarbeit mit Frankreich und USA.
Schwerpunkt: Interkulturelle Kommunikation bei der Lufthansa Technik AG

Die Einfuhrung moderner Kommunikationslésungen ,Virtuelle Meetings® fur die
Zusammenarbeit mit Geschaftspartnern bei Brugg Group (Deutschland - Schweiz)

Working with Japan: Vorbereitung fur die (virtuelle) Zusammenarbeit mit
japanischen Kollegen - bei Conergy AG.

Cross Cultural Awareness - Zusammenarbeit mit Geschaftspartnern aus China bei
Senvion

Einfuhrung der Mediendidaktik fur virtuelle Trainings mit Kollegen aus China bei
Hellermann Tyton

b s o e o e T T T O



Microtraining

Beratung
&

Coaching

Interaktiver

Vortrag Kommunikation

Grossgruppen-

methoden Fihrung

Verhalten

Seminare Zusammenarbeit
&

Trainings
Kontext & Umwelt

Workshopmoderation

Prozessbegleitung

Bei ilvy dreht sich alles um Kommunikation,
Flhrung und Zusammenarbeit.

Je nach Praxisschwerpunkt, den Sie
trainieren mochten, setzt ilvy partnerschatftlich
auf der entsprechenden Ebene an und liefert
das passgenaue Format.



,Besonders gut gefallen haben mir die Anwendung meiner
eigenen Praxis und die kompakte Form des Seminars*
(Geschaftsfihrer, Brugg Rohrsysteme GmbH)

,Gutes und schnelles Team*
(Supply Chain Junior Managerin, Senvion Deutschland GmbH)

, ,Wir sind als Team, dass vor einem groBen Verdnderungsschritt steht, enger
’ I v zusammengekommen und gehen jetzt gemeinsam voran.
' (Mitarbeiter, Siemens Wind Power GmbH & Co. KG)

,Die Trainerin schaffte es mit tollen Ubungen sehr schnell, die Teilnehmer
miteinander vertraut zu machen und zu motivieren. Durch das geirorderte intensive
Nachdenken tber die Themen und die Selbsterfahrung in Ubungen war der
Lerneffekt groB*
(Studentin, Universitat Kiel)

'.,'3"- bringt die Teilnehmer in Kontakt
|« schafft den Rahmen fir gemeinsame Wissenskonstru
effektiv Handlungskompetenz auf
 |st zielorientiert, methodisch innovativ und anpassungsf

Sie fordern ilvy heraus, ilvy fordert ihre Teilnehmer her.
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Qilvy

Erika Shishido Lohmann (M.A.)
Zertifizierte Trainerin, Coach, Beraterin & Medienpéadagogin

lch habe meine Schwerpunkte im Diversity Management innerhalb von Teams,
Culture Change und der internationalen (virtuellen) Kommunikation.
Landerfokus: Japan, Spanien, Peru und Lateinamerika. Neben der
Weiterbildung in Prédsenz habe ich mich zuséatzlich auf standortibergreifende,
digitale Trainingsformate spezialisiert.

Langjahrige Management- und Fuhrungserfahrung in den Bereichen
Kommunikation und TrainingsmaBnahmen in internationalen projektorientierten
Fortbildungen mit Lateinamerika, Asien und Europa. PR-Verantwortliche in einer
internationalen Weiterbildungsorganisation.

Als Trainerin habe ich ebenfalls zahlreiche Erfahrungen in der Persdnlichkeits-

und Teamentwicklung.
“Emotion, Identifikation und Kénnen sind die

Ilch bin japanischer Abstammung, aufgewachsen in Peru und lebe seit mehr als Gestalter von Veranderung.®

zehn Jahren in Deutschland. Diese reiche multikulturelle Erfahrung bringe ich in
meine Seminarprasentationen mit ein.

Ausbildung und Qualifikationen: Sprachen:
* Master Studfum der ch>mmunlkat|onva|ss§nschaﬁ - Umvers@t SeTg”rado Corazon el Englisoh e e Spanisch (Mutterspraohe)
e Master Studium - Business Psychologie bis VI Semester - Universitat Sagrado Corazon

e Berufsbegleitend Master Studium - Medien & Bildung (E- Learning - Wissensmanagement) - Universitat Rostock

e Zertifizierte Trainerin & Coach fur interkulturelle Kompetenz (ARTOP - Institut an der Humboldt Universitat - Berlin)

e Zertifizierte Microtrainerin - Institute of Microtraining - Innsbruck

* Autorisierte Beraterin der Offensive Mittelstand (INQA) - Diversity Management und Personal Fuhrung

* verschiedene Weiterbildungen u.a. in Gruppendynamik, Agile Methoden, Teambildung und GroBgruppenmoderation.



Kontakt

ilvy intercultural HR

LilienstraBBe 11

20095 - Hamburg

Deutschland
www.interkulturelles-coaching-hamburg.de
info@interkulturelles-coaching-hamburg.de

Tel: +49 (0)40 2093 21051
Erika Shishido Lohmann

erika.shishido@interkulturelles-coaching-hamburg.de
Mobil: + 49 (0) 170 - 201 43 74
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