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(un)fassbare Seminare

Birte Ronck
Dipl. Pad.
M.A. im Bereich PE
QM-Beauftragte im Bildungsmanagement
Fachauditorin im Bildungsmanagement
Ropes Courses Trainerin

Zertifizierte ADS / ADHS-Trainerin A -
Agile Systemic Master & Coach
Online-Trainerin '



fassbare
Seminare

Unsere Agenda

Was mache Erwartungen
ich? & Wiinsche
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Seminare

Trainerin und Coach

Beraterin mit einem klaren Fokus
auf die Entwicklung von Menschen und
Organisationen.

Begleiterin
Reflexions- Impuls-
partnerin geberin

Meine Arbeit ist gepragt von einer l6sungsorientierten
Herangehensweise, gepaart mit einem tiefen Verstandnis fir
unternehmerische und zwischenmenschliche Dynamiken
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C Seminare

Unsere Raumlichkeiten — in Troisdorf
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Meine beraterischen Schwerpunkte

Was mache

ich?

Meine Schwerpunkte liegen auf der Entwicklung und
Begleitung von MA / FK / Teams (auch Schichtleitenden)

und Coaches.

Mein Fokus liegt auf:

* Individueller und kollektiver Kompetenzentwicklung

e Teamentwicklung und -unterstitzung

* Coaching und Konfliktlosung von FK / MA und Coaches
e Kultur- und Organisationsentwicklung

* Begleitung von Veranderungsprozessen

* Forderung von Selbstreflexion und Eigenverantwortung
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Seminare fir MA / Coaches/ -

Was mache

ich?

= Argumentationstechniken = Soziale Kompetenz
= Teamentwicklung = Zeit- und Selbstmanagement

" Besprechungsmanagement, = Streitschlichtung als Fihrungskraft
= Kommunikation & Argume - = Umgang mit schwierigen Personlichkeiten

"= Bgiles & systemisches Coaching
GeSPraCthUhrung & Besprechungsmanagement
= Moderation

onfliktmanagement
= Rhetorik und mehr... erhandlungstechniken

= Prasentation ( ».= Mentorenschulungen
e 7 ,
" Telefontraining 4 ' e | Agile Methoden und passende Umsetzung

o | & ;
= Kreative Losungsstrategien Teammanagement
= AC gestalten und durchfiihren = FUhrungsentwicklungsprogramme

Sehr gerne erhalten Sie neben Beratung, Moderation, Training,
Konfliktklarung und Coachings
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Vas kann ich im speziellen dazu beitragen,
die Coaches weiterzuentwickeln?

Coaching & Methodische
Selbstreflexion Vielfalt

Moderation

und praktische
Unterstutzung
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Was dirfen die Coaches von mir erwarten?

Erwartungen

Praktische Tipps & Erfahrung

e Losungsorientiertes Vorgehen
e Methodische & vielseitige Unterstitzung

Mit Herzblut bei der Sache

e Im Mittelpunkt steht der Mensch
e Was ich sage, meine ich so!

Strategie und Entwicklung

e Zukunftsorientierte PE / OE
e Agil, klassisch und kreativ
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‘Was dirfen die Coaches NICHT von mir
erwarten?

Perfektes Englisch

e Schulenglisch geht noch...

Nach dem Mund reden

e Push & Pull“ gehéren fur mich dazu

Rund um die Uhr Erreichbarkeit
e Abends oder vorab per E-Mail klappt
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Mein Mehrwert, den ich fir Sie sehe

Erwartungen

e kurzfristige Impulse und eine kontinuierliche
Begleitung
mit individueller Reflexion und praxisnahen Losungen.

Individuelle und
nachhaltige Entwicklung

e Bedarfsorientierte Begleitung, mit dem Ziel die
erarbeiteten Erkenntnisse in die HPWC-Kultur
einzubetten.

Tiefere Integration in die
Unternehmenskultur

e Coaches erhalten auf Wunsch nicht nur vielfaltige

A ' hoh Methodenkompetenz, sondern auch personliche




Wie konnen Sie mich erreichen?

-~

(un)fassbare Seminare
Birte Ronck

Altenrather Str. 15
53840 Troisdorf

Tel.: 02241-9956366 ;
Handy: 0160-8242303

E-Mail: birte.roenck@unfassbare-seminare.de
Homepage: www.unfassbare-seminare.de
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X Referenzen

ALBAG Dienstleistun Ifm electronics

Wohnungswirtschaf Kichen Aktuell
Aquatherm GmbH Neska Schiffahrts- und Spedi

auxalia GmbH HGK Hafen und Guterverkeh
Arbeitsagentur (Osnak Nordwest Handel AG
Apetito GmbH Schliter Systems KG

= Bayer Vital GmbH | Statistisches Bundesamt (De

Online) . » Berlin

indorte
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