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INSIGHTS MDI® Akkreditierung

Der Weg zum INSIGHTS MDI®-Berater

Darum ist diese Ausbildung wichtig
fur Sie

Schaffen Sie sich mit der lizenzierten INSIGHTS
MDI®-Akkreditierung ein entscheidendes Kompetenz-
und Alleinstellungsmerkmal als Trainer, Berater oder
HR-Verantwortlicher.

Hier erwerben Sie die Kenntnisse, die renommierten,
weltweit eingesetzten INSIGHTS MDI® - Instrumente
gezielt fur Personalentwicklung und Training ein-
zusetzen.

Ausbildungsinhalte

Schaffen Sie effektiven Zusatznutzen fir lhre Kunden
und Unternehmen mit den Kenntnissen und
Fahigkeiten, die Sie in diesem zweitdgigen Seminar
erhalten:

= Die wissenschaftliche Basis von INSIGHTS MDI®
(C.G. Jung, Marston, Jacobi, MBTI, Eduard
Spranger)

= Die Grundlagen der INSIGHTS MDI® - Typologie
= Das Arbeiten mit der INSIGHT MDI® - Methodik

= Die erweiterten Anwendungen der aus INSIGHTS
MDI® gewonnenen  Erkenntnisse  (Personal-
auswahl, Teambildung, mafgeschneiderte
Arbeitsplatz- und Jobbeschreibung, Coaching &
Training)

= Individueller Einsatz der INSIGHTS MDI® -
Erkenntnisse zur Optimierung der Kommunikation
und der Teamprozesse in Unternehmen

Ihr Nutzen

Sie erweitern lhr Portfolio mit den be-
kannten und hervorragend eingefiihrten
INSIGHTS MDI® Instrumenten aus dem
Bereich der Personlichkeitsdiagnostik und
Persdnlichkeitsweiterbildung.

Damit schaffen Sie hervorragenden
Zusatznutzen fur lhre Trainings- und
Beratungskunden rsp. lhr Unternehmen.
Zudem profitieren Sie als akkreditierter
INSIGHTS MDI® Berater standig von
weiteren Qualifizierungs-MaRnahmen und
aktuellem Wissen aus dem Bereich der
Persodnlichkeitsdiagnostik, Personalbe-
ratung und Human Ressource.

Am meisten profitieren Sie von
dieser Ausbildung als

Trainer, Berater, Teamleiter, Personalleiter
und Personalverantwortliche/r)

Ihr besonderes Aushildungsplus

Nach erfolgreich abgelegter Abschluss-
prufung erhalten Sie die persodnlich auf Sie
ausgestellte Lizenz als INSIGHTS MDI®-
Trainer oder —Berater.




Anmeldung

Veranstaltung

Termine/Ort

Zeitplan

Referent

Kosten

darin enthalten:

Ubernachtung

Tagungspauschale:

INSIGHTS MDI® Akkreditierung

U 18. — 20. Feb. 2015, Waldshut-Tiengen
U 22. — 24. Apr. 2015, Waldshut-Tiengen
U 01. — 03. Juli 2015, Waldshut-Tiengen

U 23. — 25. Sep. 2015, Waldshut-Tiengen
U 25. — 27. Nov. 2015, Waldshut-Tiengen

Tag 1l 09:45 Uhr Come Together

10:00 Uhr — ca. 18:00 Uhr
Tag 2 09:00 Uhr — ca. 18:00 Uhr
Tag 3 09:00 Uhr — ca. 14:00 Uhr

Regina Euteneier (Dipl. Psychologin)
Daniela Schilling (Master-Trainerin)

2.450 EUR (zzgl. Tagungspauschale,
MwSt. und ggf. Ubernachtung)

165 EUR (fur 3 Tage) zzgl. MwSt.
ausfuhrliches Seminarhandbuch ,personliche
INSIGHTS MDI® leadership-check Analyse,
Tagungsgetranke, 3x Mittagessen,
Kaffeepausen

Selbstbucher / Selbstzahler
Wirempfehlen: Hotel Bercher / Tiengen

Platzreservierung (Hiermit melde ich mich verbindlich an)
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FAX +49 (0) 7741 9694 -20

Rickantwort an

INSIGHTS MDI®| Seminarmanagement
KlettgaustraRe 21 | 79761 Waldshut-Tiengen
oder per Mail an: info@scheelen-institut.de

Anmeldeschluss
2 Wochen vor Seminarbeginn

Anmeldebedingungen

Aufgrund der begrenzten Teilnehmerzahl
werden Anmeldungen in der Reihenfolge
ihres Eintreffens berlicksichtigt. Die Anmeld-
ung ist verbindlich, die Teilnahmegebuhr ist
vor Seminarbeginn zu entrichten. Sollten Sie
nicht teilnehmen kénnen, melden Sie sich
bitte spatestens eine Woche vor Beginn der
Veranstaltung ab.

Firma Position
Name Vorname
Stral3e PLZ/Ort
Tel. Geschaft E-Mail
Bitte reservieren Sie insgesamt Platze

1. Person 3. Person
2. Person 4. Person

Datum, Unterschrift



