
Führen ohne
vorgesetzten-
funktion

erfolgreich Einfluss
nehmen ohne 
Chef zu sein

Darum geht's
In v ie len Unternehmen ist  Projektarbei t  und
Kooperat ion in Matr ixfunkt ionen zur gelebten
Praxis geworden.

Ein wesent l icher Erfolgsfaktor dieser Arbei ts-
weise besteht dar in,  dass fachl ich Verant-
wort l iche und Projekt le i ter  wirksam Einf luss
nehmen ohne eine formal-diszipl inar ische
Führungsrol le innezuhaben.

In diesem Seminar lernen Sie auf Augenhöhe
zu arbei ten und gleichzei t ig Ihre Ziele
durchzusetzen.



Aus dem Inhalt
Es geht auch ohne formale Führung
Die drei  Einf lugschneisen wirksamer
Einf lussnahme
Natür l iche Autor i tät  aufbauen und nutzen
Vertrauen und Commitment herstel len
In Veränderungssi tuat ionen geziel t  führen
Schwier ige Si tuat ionen erfolgreich
meistern und deeskal ierend
kommunizieren

Maik Rieß
Coach & Trainer

Weitere Infos
Team- und Leadership-Coaching
www.teamcoaching.expert
dialog@teamcoaching.expert
0173 -  1592992

Zielgruppe
Projekt le i ter* innen
fachl ich Verantwort l iche
Mitarbei tende mit  hoher Koordinat ions-
funkt ion über Schni t tstel lengrenzen

Format
 2 Tages-Training, wahlweise in Präsenz
oder Onl ine
maximal 12 Tei lnehmer
angenehme externe Seminar locat ion oder
bei  d i r  im Unternehmen


