
TRAINERIN ZIELGRUPPE 3 MODULE 

P E T R A  V O N  
G Ü N D E L L - K R O H N E  

Zertifizierte DISG®- 

Trainerin

IHK-Personalfachfrau

Business Coach

Teamcoach

 T E A M L E I T E R  &  
M I T A R B E I T E R  . . .  

O F F E N E  S E M I N A R E  
B I S  M A X .  8  T N  

1. DISG®-Modul:  

Ihr DISG® - Profil  
(Basistraining) 

2. DISG®-Modul: 

Mitarbeiter intelligent
führen  
(Aufbau-Seminar) 

3. DISG®-Modul: 

Erfolgreicher verhandeln 

(Aufbau-Seminar) 

DISG®-SEMINARE 

... die mehr über die eigenen 

Verhaltens- und Kommunika- 

tionsmuster erfahren möchten 

und andere Menschen besser 

einschätzen wollen ... 

... und Menschen, die mit dem 

DISG® Hintergrundwissen 

persönlichkeitsorientierter 

und somit erfolgreicher 

werden möchten. 



WARUM DISG®? 

Das DiSG®-Verhaltensprofil kategorisiert das Verhalten

von Menschen in bestimmten Situationen jedoch ohne

diese zu werten oder in Schubladen zu stecken. Die 4

Dimensionen heißen: D = Dominant, I = Initiativ, S =

Stetig und G = Gewissenhaft. 

Die Kenntnis über die verschiedenen Persönlichkeits-

merkmale erleichtert den Umgang mit unterschiedlichs- 

ten Menschentypen in beruflichen und privaten Umfeld

enorm.  

Sie unterstützt eine bessere Kommunikation und

Zusammenarbeit durch ein Verstehen der verschiedenen

Bedürfnisse und Verhaltensweisen. Da jeder Typ ganz

eigene Schwerpunkte im Miteinander setzt, kann durch

diese Schulungen der erfolgreiche Umgang miteinander

spürbar verbessert und professionalisiert werden. 

D I E  4  V E R H A L T E N S D I M E N S I O N E N  



B A S I S - T R A I N I N G  

Tagestraining: 9:00-17:00 Uhr 

Termin 2018:  
Donnerstag, den 18. Oktober 2018 

Kosten:  649,00 € zzgl. MwSt. 

Inklusive: 
Ihr DISG®-Arbeitsplatzprofil 
Getränke, Lunch, Snacks, 
Teilnahmezertifikat 

Seminarort: 
brainworks Training GmbH 
Paul-HeyseStr. 28 
80336 München 
                                          

DISG®-MODUL 1 

Das DiSG®-Basistraining beinhaltet: 

1. Kennenlernen des DISG®-Modells ud Ihres eigenen Stils 

2. Andere DISG®-Stile verstehen 

3. Wertvolle Beziehungen aufbauen 

Voraussetzung ist eine ehrliche Selbsteinschätzung. Jede/r

Teilnehmer/in erhält dazu einen Zugangscode für eine Online-

Selbsteinschätzung, die vor dem Seminnar ausgefüllt wird. Ihr 

individuelles Arbeitsplatzprofil wird dann für das Seminar erstellt.  

Sie lernen in diesem Seminar die 4 Grundverhaltenstendenzen

intensiv kennen und setzen sich detailliert mit Ihrem eigenen  

Profil auseinander. Nach dem Seminar können Sie andere

Verhaltensmuster einfacher einschätzen und Ihr eigenes Ver- 

halten entspechend anpassen.  

Der Umgang mit anderen Persönlichkeitstypen wird Ihnen mit  

dem Wissen von DISG® erleichtert, ebenso das Akzeptieren von

Menschen, die Sie vorher als "schwierig" empfanden. 

I H R  P E R S Ö N L I C H E S  D I S G ® - P R O F I L  



A U F B A U - S E M I N A R  

Voraussetzung: DISG® Basistraining 
Tagestraining: 9:00-17:00 Uhr 

Termin 2018:  
Freitag, den 19. Oktober 2018 

Kosten: 589,00 € zgl. MwSt. 

Inklusive: 
Getränke, Lunch, Snacks 
Skipt, Teilnahmezertifikat 

Seminarort: 
brainworks Training GmbH 
Paul-Heyse-Str. 28 
80336 München              
                      

DISG®-MODUL 2   

In diesem Training lernen Sie mit DiSG® Ihre Mitarbeiter besser

kennen und können sie den 4 Verhaltensdimensionen zuordnen. Dies

ermöglicht Ihnen ein besseres Verständnis der Persönlichkeiten und

ein einfaches, individuelles Anpassen Ihres Kommunikationsstils für

ein besseres Miteinander.  

Mit der DISG®-Methode erkennen Führungskräfte schneller und

einfacher, was die tatsächlichen Stärken und Lernkurven ihrer

Mitarbeiter sind. Sie können sich intelligent auf ihre Mitarbeiter

einstellen und somit erfolgreicher delegieren. Sie lernen mit dem

Verständnis über die unterschiedlichen Persönlichkeitstypen von

DISG® zielgruppenorientierter zu kommunizieren und wirkungsvoller

zu motivieren. 

Mit Ihrem neuen Wissen von DISG® führen Sie auch Vorstellungsge-

spräche noch gezielter, um somit besser geeignete, neue Mitarbeiter

zu finden. 

Anhand einer Videoanalyse werden wichtige Aspekte des Führungs-

verhaltens erarbeitet und die Selbstreflexion geschult. 

M I T A R B E I T E R  I N T E L L I G E N T  F Ü H R E N  



A U F B A U - S E M I N A R  

Voraussetzung: DISG® Basistraining 
Tagestraining: 9:00- 17:00 Uhr 

Termin:  
Freitag, den 30. November 2018 

Kosten:   
589,00 € zzgl. MwSt. 
Inklusive: 
Getränke, Lunch, Snacks 
Skript, Teilnahmezertifikat 

Seminarort: 
brainworks Training GmbH 
Paul-Heyse-Str. 28 
80336 München              
                      

DISG®-MODUL 3 

In diesem Seminar werden Ihre Kenntnisse über die 4 Grund- 

verhaltenstendenzen aufgefrischt. Sie erhalten detaillierte 

Information über die Bedürfnisse und Motivationen der einzelnen 

Typen innerhalb einer Verhandlung oder eines normalen Gesprächs. 

Sie lernen gekonnt Ihre Gesprächsführung individuell Ihrem 

Gegenüber an zu passen und finden somit schneller eine 

gemeinsame Basis. Sie schulen Ihre eigenen Lernkurven und 

optimieren so Ihren professionellen Verhandlungsstil. 

Darüber hinaus erhalten Sie wertvolle Tipps, wie Sie Ihr Gegenüber 

schnell einschätzen können und welche Erwartungshaltung die 

einzlenen Typen an Sie stellen. Sie bekommen Information darüber, 

worauf Sie in Gesprächen Wert legen und was Sie vermeiden sollten. 

Das Hintergrundwissen über die verschiedenen DISG® Typen gibt 

Teilnehmern zudem eine neu gewonnene Souveränität und 

Sicherheit. 

E R F O L G R E I C H E R  V E R H A N D E L N  



D I S G ® - S E M I N A R E  

Modul 1: DISG® Basistraining  
NEU: 18. Oktober 2018 
Kosten: 649,00 € zzgl. MwSt. 

Modul 2: DISG®-Aufbautraining  
Mitarbeiter intelligent führen 
NEU:  19. Oktober 2018 
Kosten: 589,00 € zzgl. MwSt. 

Modul 3: DISG®-Aufbautraining  
Erfolgreicher verhandlen 
NEU:  30. November 2018 

Kosten: 589,00 € zzgl. MwSt. 

Bei Buchung der 3 DISG®-Module: 
Sonderpreis: 1577,00 € zzgl. MwSt. 

                      

 KONTAKT 

Mosaik-Coaching 

Petra von Gündell-Krohne 

Am Gillbiger 4 

82999 Hechendorf/ Seefeld 

Anmeldung per Email: pvgk@mosaik-coaching.de 

Bitte nutzen Sie das beigefügte Anmeldeformular oder fordern Sie

ein Formular an. 

Wen Sie noch weitere Fragen haben, dann rufen Sie gerne an: 

0049 172 250 60 65 

Gerne können Sie diese Seminare auch als Inhouse-Seminar 

buchen bis maximal 8 Teilnehmer. 

Seminarort: 

brainworks Training GmbH,Paul-Heyse-Str. 28,80336 München        

       

I H R E  A N M E L D U N G  


